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วาระที่ 3 พิจารณาอนมุตังิบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 
 
 วัตถุประสงคและเหตุผล มาตรา 112 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน กําหนดใหบริษัทฯ ตองจัดทํางบ

ดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบบัญชีของบริษัทฯ (สิ้นสุดในวันที่ 31 ธันวาคม ของ
ทุกป) เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพ่ือพิจารณาอนุมัติ บริษัทฯ จึงขอ
เสนองบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งได
ผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว 
(รายละเอียดปรากฏในเอกสารแนบ 3) ใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ 
 

 ความเห็นคณะกรรมการ ที่ประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งไดผานการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว (รายละเอียดปรากฏในเอกสารแนบ 3) 

 

 ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2559 จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

  
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และการจายเงินปนผลของ 
 บริษัทฯ ประจําป 2559 
 

วัตถุประสงคและเหตุผล มาตรา 115 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน  กําหนดใหบริษัทฯ จายเงินปน
ผลจากเงินกําไรเทานั้น และมาตรา 116 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน กําหนดใหบริษัทฯ จัดสรรกําไร
สุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนเงินทุนสํารอง ไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาเงินทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุน
จดทะเบียน นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายจะจายเงินปนผลประจําปใหแกผูถือหุนปละ 2 ครั้ง ใน
อัตรารวมแลวไมตํ่ากวารอยละ 50 จากกําไรสุทธิของผลการดําเนินงานของกลุมบริษัทฯ (จากงบ
การเงินรวม) ภายหลังจากการหักทุนสํารองตางๆ ตามกฎหมายทั้งหมดแลว ทั้งนี้ การจายเงินปนผล
ดังกลาวจะไมเกินกําไรสะสมที่ปรากฏอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และเปนไปตาม
กฎหมายที่เก่ียวของ 
 
ความเห็นคณะกรรมการ    ที่ประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติงดการจัดสรรกําไรเพ่ือเปนทุนสํารองตาม
กฎหมาย และใหงดการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 
เนื่องจากบริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ในป 2559 จํานวน 
39,114,861 บาท   
 

  ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติงดการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายและงดการ
จายเงินปนผลประจําป 2559 ดังกลาว จะตองลงมตดิวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการซึ่งตองออกจากตําแหนงตามวาระ 
 
 วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 ระบุวา ในการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการใน
ขณะน้ัน ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับ
สวนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 
กรรมการที่จะตองออกในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั้น ใหใชวิธีจับสลากกัน 
สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง 

 
 ความเห็นคณะกรรมการ   เนื่องจากปนี้เปนปแรกภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ จึงใชวิธีจับสลากเพื่อ

เลือกกรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงตามวาระ  โดยในปนี้มีกรรมการที่จะตองออกจากตําแหนง
ตามวาระโดยวิธีจับสลาก จํานวน 4 ทาน ดังตอไปนี ้ 

 
1. นายปยสวัสดิ์ อัมระนันทน กรรมการ, กรรมการตรวจสอบ และ 

กรรมการอิสระ  
2. นายเลอศักดิ์ จุลเทศ กรรมการ, กรรมการบริหาร และ  

กรรมการบริหารความเสี่ยงระดับองคการ      
3. นายปยะ ประยงค กรรมการ, กรรมการบริหาร และ

กรรมการบริหารความเสี่ยงระดับองคการ 
4. นางรัตนา พรมสวัสดิ์  กรรมการ และกรรมการบรรษัทภิบาล 

 
ในการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงตองออกจากตําแหนงตามวาระ คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม
รวมกรรมการที่ไดรับการเสนอชื่อไดพิจารณาเห็นชอบ และมีมติอนุมัติตามขอเสนอของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนวา  กรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ 3 ทาน 
คือ นายปยสวัสดิ์ อัมระนันทน, นายปยะ ประยงค และนางรัตนา พรมสวัสดิ์ เปนผูมีคุณสมบัติ ความรู 
ความสามารถ ประสบการณ และความเชี่ยวชาญ พรอมอุทิศเวลาเพ่ือปฏิบัติหนาที่อยางเต็มที่ ไมมี
ลักษณะตองหามตามกฎหมาย และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ดังนั้น เพ่ือความเหมาะสมที่จะเปน
ประโยชนสูงสุดแกการดําเนินงานของบริษัทฯ  จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา
แตงตั้งกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ 3 ทาน คือ นายปยสวัสดิ์ อัมระนันทน, นายปยะ 
ประยงค และนางรัตนา พรมสวัสดิ์ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีกวาระหนึ่งเพ่ือรวมกัน
ผลักดันและสนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหกาวหนาย่ิงๆ ข้ึนไป (รายนามและประวัติของ
กรรมการทั้ง 3 ทาน ปรากฏในเอกสารแนบ 4)   
 
ทั้งนี้ ในสวนของนายปยสวัสดิ์ อัมระนันทน กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงตามวาระ ตําแหนง 
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ นั้น คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการที่ไดรับการ
เสนอชื่อและคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาแลว เห็นวาจะสามารถให
ความเห็นไดอยางเปนอิสระ และเปนไปตามหลักเกณฑที่เก่ียวของ เรื่อง คุณสมบัติของกรรมการ
อิสระ ตามขอกําหนดที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) 
ประกาศกําหนดไว (เอกสารแนบ 7) 
 
นอกจากนั้น คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทนเสนอแตงตั้งนายประเสริฐ แตดุลยสาธิต เขาเปนกรรมการแทนที่ในตําแหนงของนาย
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เลอศักดิ์ จุลเทศ  โดยเห็นวา นายประเสริฐ แตดุลยสาธิต เปนผูที่มีความรู ความสามารถ มีความ
เชี่ยวชาญ และประสบการณดานการพัฒนาธุรกิจอสังหาริมทรัพยและเปนกําลังหลักสําคัญที่ชวยให
บริษัทฯ มีความเจริญกาวหนามาโดยตลอด (รายนามและประวัติของกรรมการ ปรากฏในเอกสาร
แนบ 4) 
 
อนึ่ง เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดี และแสดงถึงการปฏิบัติตอ      
ผูถือหุนทุกรายอยางเปนธรรมและเทาเทียมกัน  บริษัทฯ ถือเปนแนวปฏิบัติที่จะเปดโอกาสใหผูถือหุน
เสนอชื่อบุคคลที่พิจารณาแลวเห็นวามีคุณสมบัติ ความรู ความสามารถเหมาะสม ที่จะเปนตัวแทน  
ในการทําหนาที่กรรมการบริษัทเปนการลวงหนาต้ังแตวันที่ 1 ธันวาคม 2559 จนถึงวันที่ 31 
มกราคม 2560 นั้น ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคล เพ่ือเขารับการพิจารณารับเลือกต้ังเปน
กรรมการของบริษัทฯ แตอยางใด   
 
ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติการแตงต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการซึ่งตองออกจากตําแหนง
ตามวาระจะตองลงมติตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 17 (3) (ซึ่งระบุวาผูที่ไดรับคะแนนสูงสุด
ตามลําดับลงมาจะเปนผูไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมีในครั้งนี้) 

 
วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2560 
 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพ่ือใหที่ประชุมพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2560 
สําหรับกรรมการอิสระและกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร (Non-executive Directors) ของบริษัทฯ 
 
บริษัทฯ ไดกําหนดหลักเกณฑ และข้ันตอนการเสนอคาตอบแทน รวมทั้งองคประกอบของ
คาตอบแทนท้ังที่เปนตัวเงิน และคาตอบแทนอื่นๆ เชน คาตอบแทนรายเดือน เบี้ยประชุม เงินรางวัล
กรรมการ (โบนัส) และเงินผลประโยชนพิเศษอื่นๆ เชน คาวิทยากรบรรยายในกิจกรรมตางๆ ของ
บริษัทฯ, คาเปนที่ปรึกษา (Mentor) ใหกับผูบริหารของบริษัทฯ และอื่นๆ ไวอยางชัดเจนและโปรงใส 
โดยพิจารณาเทียบเคียงกับบริษัทชั้นนํา ซึ่งอยูในกลุมธุรกิจเดียวกัน และนอกกลุมธุรกิจ ขอมูลจาก
สถาบันกรรมการบริษัทไทย แผนการประชุมของคณะกรรมการแตละคณะในป 2560 รวมถึงการ
ขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตของผลกําไรของบริษัทฯ 
 
ความเห็นคณะกรรมการ   ที่ประชุมผูถือหุนสมควรอนุมัติคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2560 เปน
จํานวนเงินไมเกิน 30,000,000 บาท (สามสิบลานบาท) และเงินรางวัลกรรมการสําหรับผลการ
ดําเนินงานป 2560 (โบนัส) ในอัตราระหวางรอยละ 0.3 - 0.5 ของจํานวนเงินเทียบเทาเงินปนผลที่
ประกาศจาย ทั้งนี้ ข้ึนอยูกับตัวชี้วัดผลการดําเนินงานที่กําหนดไว ซึ่งเปนไปตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน (รายละเอียดคาตอบแทนกรรมการ ปรากฏใน
เอกสารแนบ 5) 

  
 อนึ่ง ขอบเขตหนาที่ของกรรมการแตละชุดสามารถอานไดจากรายงานประจําป 2559 หมวด 

โครงสรางการจัดการ หนา 70-81 (เอกสารแนบ 2) 
 

 ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2560 ดังกลาว ที่ประชุมจะตองลง
มติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมตาม
ขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 23 และมาตรา 90 ของ พ.ร.บ. บริษัทมหาชน 
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วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป 2560 และ
กําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2560 

 
วัตถุประสงคและเหตุผล เพ่ือใหที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีประจําป 2560 และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2560 ตามมาตรา 120 
แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน  
 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ     เม่ือพิจารณาถึงความพรอม ขอบเขตการใหบริการ อัตรา    
คาสอบบัญชีที่นําเสนอ ประกอบกับประสบการณของผูสอบบัญชี และมีความเปนอิสระ ไมมี
ความสัมพันธ และมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ / บริษัทยอย / ผูบริหาร / ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่
เก่ียวของกับบุคคลดังกลาว กระบวนการสอบบัญชี รวมทั้งความตอเนื่องในการตรวจสอบ และผล
การปฏิบัติงานที่ผานมาอยูในระดับที่นาพอใจ คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นวาการแตงต้ัง บริษัท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีประจําป 2560 ตอไปอีกวาระหนึ่ง นาจะเปน
ประโยชนตอบริษัทฯ จึงมีมติเห็นชอบใหนําเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือนําเสนอตอที่ประชุมผูถือ
หุนพิจารณาแตงต้ังนางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท และ/หรือนายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ และ/หรือ
นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล ในนามบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชี
ของบริษัทฯ โดยมีคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับป 2560 เปนจํานวน
เงินไมเกิน 5,795,000 บาท (หาลานเจ็ดแสนเกาหม่ืนหาพันบาท) และคาสอบของผูสอบบัญชีอื่น 
เปนเงิน 73,900 บาท (เจ็ดหม่ืนสามพันเการอยบาท) รวมคาสอบบัญชีประจําป 2560 ทั้งหมดเปนเงนิ 
5,868,900 บาท (หาลานแปดแสนหกหม่ืนแปดพันเการอยบาท) (รายละเอียดปรากฏในเอกสาร 
แนบ 6) 
 
ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเห็นวาที่ประชุมผูถือ
หุนสมควรแตงตั้งนางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท และ/หรือนายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ และ/หรือ
นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล ในนามบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชี
ของบริษัทฯ และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับป 2560 เปน
จํานวนเงินไมเกิน 5,795,000 บาท (หาลานเจ็ดแสนเกาหม่ืนหาพันบาท) และคาสอบของผูสอบบัญชี
อื่นเปนเงิน 73,900 บาท (เจ็ดหม่ืนสามพันเการอยบาท) รวมคาสอบบัญชีประจําป 2560 ทั้งหมดเปน
เงิน 5,868,900 บาท (หาลานแปดแสนหกหม่ืนแปดพันเการอยบาท) ตามขอเสนอของ
คณะกรรมการตรวจสอบ (รายละเอียดปรากฏในเอกสารแนบ 6) 

 
 ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี

ประจําป 2560 และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2560 ดังกลาว จะตองลงมติดวยคะแนน
เสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 46,834,420 บาท (สี่สิบหกลานแปดแสน

สามหมืน่สีพ่นัสีร่อยยีส่บิบาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม 2,273,217,600 บาท (สองพันสองรอยเจ็ดสิบ
สามลานสองแสนหนึ่งหมื่นเจ็ดพันหกรอยบาท) เปน 2,226,383,180 บาท (สองพันสองรอยยี่สิบหก
ลานสามแสนแปดหมืน่สามพนัหนึง่รอยแปดสบิบาท) โดยการตดัหุนสามญัทีอ่อกไวเพือ่รองรบัการทาํ
คําเสนอซื้อหลักทรัพยของ บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) จํานวน 46,834,420 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท (หนึ่งบาท) 
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วัตถุประสงคและเหตุผล   ตามที่ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2559 ของบริษัทฯ เม่ือวันที่ 29 
เมษายน 2559 ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ จัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 2,232,682,000 หุน (สอง
พันสองรอยสามสิบสองลานหกแสนแปดหมื่นสองพันหุน) มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท (หน่ึงบาท
ถวน) เพ่ือรองรับการชําระคาซื้อหุนจากการทําคําเสนอซื้อหลักทรัพยของบริษัท พฤกษา เรียล
เอสเตท จํากัด (มหาชน) (“พฤกษา เรียลเอสเตท”) ดวยการแลกเปล่ียนกับหุนของพฤกษา เรียล
เอสเตทจากผูถือหุนของพฤกษา เรียลเอสเตททุกราย ตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา 
เรียลเอสเตท 
 
แตเนื่องจากเมื่อครบกําหนดระยะเวลาการเสนอขายหลักทรัพยที่ออกใหมพรอมกับการทําคําเสนอ
ซื้อหลักทรัพยซึ่งเปนการดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา เรียลเอสเตท 
เม่ือวันที่ 23 พฤศจิกายน 2559 มีหุนคงเหลือ จํานวน 46,834,420 หุน (ส่ีสิบหกลานแปดแสนสาม
หม่ืนสี่พันสี่รอยย่ีสิบหุน) บริษัทฯ จึงเห็นควรลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยการตัดหุนสามัญที่
เหลืออยูทั้งจํานวน   
 
ความเห็นคณะกรรมการ ดวยเหตุผลดังกลาวมาขางตน คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรใหมีการ
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุน เพ่ือพิจารณาอนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากทุนจดทะเบียนเดิม 
2,273,217,600 บาท (สองพันสองรอยเจ็ดสิบสามลานสองแสนหน่ึงหม่ืนเจ็ดพันหกรอยบาทถวน) 
เปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 2,226,383,180 บาท (สองพันสองรอยย่ีสิบหกลานสามแสนแปด
หม่ืนสามพันหนึ่งรอยแปดสิบบาทถวน) โดยการตัดหุนสามัญที่เหลือจากการรองรับการเสนอขาย
หลักทรัพยที่ออกใหมของบริษัทฯ พรอมกับการทําคําเสนอซื้อหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท 
จํานวน 46,834,420 หุน (ส่ีสิบหกลานแปดแสนสามหม่ืนสี่พันสี่รอยย่ีสิบหุน) มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 
บาท  (หนึ่งบาทถวน) ตามรายละเอียดที่เสนอมาขางตน ทั้งนี้ การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
ดังกลาวไมมีผลกระทบตอบริษัทฯ และสิทธิประโยชนของผูถือหุนแตอยางใด 
 
ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังกลาว จะตองลงมติ
ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนนตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36 (2) 

 
วาระที่ 9 พิจารณาอนมุตักิารแกไขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหสนธขิองบริษัทฯ ขอ 4 เรื่อง ทุนจดทะเบียนบริษัทฯ 

เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามวาระที่ 8 
 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามวาระที่ 8  
 
ความเห็นคณะกรรมการ   เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบรษัิทฯ จากทุนจดทะเบยีน
เดิม 2,273,217,600 บาท (สองพันสองรอยเจ็ดสิบสามลานสองแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันหกรอยบาท
ถวน) เปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 2,226,383,180 บาท (สองพันสองรอยย่ีสิบหกลานสามแสน
แปดหม่ืนสามพันหนึ่งรอยแปดสิบบาทถวน) โดยการตัดหุนสามัญที่เหลือจากการรองรับการการ
เสนอขายหลักทรัพยที่ออกใหมของบริษัทฯ พรอมกับการทําคําเสนอซื้อหลักทรัพยของพฤกษา 
เรียลเอสเตท จํานวน 46,834,420 หุน (สี่สิบหกลานแปดแสนสามหม่ืนสี่พันสี่รอยย่ีสิบหุน) มูลคาที่
ตราไวหุนละ 1 บาท (หน่ึงบาทถวน) จึงมีความจําเปนตองแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 
เรื่องทุนจดทะเบียนบริษัทฯ โดยใหยกเลิกขอความเดิมและใหใชขอความใหมแทนดังนี้ 
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เดิม 
“ขอ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 2,273,217,600 บาท (สองพันสองรอยเจ็ด
สิบสามลานสองแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันหกรอยบาท) 
  แบงออกเปน  2,273,217,600 หุน (สองพันสองรอยเจ็ด
สิบสามลานสองแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันหกรอยหุน) 
  มูลคาหุนละ        1   บาท (หนึ่งบาท) 
  โดยแบงออกเปน 
  หุนสามัญ  2,273,217,600 หุน (สองพันสองรอยเจ็ด
สิบสามลานสองแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันหกรอยหุน) 
  หุนบุริมสิทธิ        -  หุน ( - )” 
 
ใหม 
“ขอ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 2,226,383,180 บาท (สองพันสองรอยย่ีสิบ
หกลานสามแสนแปดหม่ืนสามพันหนึ่งรอยแปดสิบบาท) 
  แบงออกเปน  2,226,383,180 หุน (สองพันสองรอยย่ีสิบ
หกลานสามแสนแปดหม่ืนสามพันหนึ่งรอยแปดสิบหุน) 
  มูลคาหุนละ        1   บาท (หนึ่งบาท) 
  โดยแบงออกเปน 
  หุนสามัญ  2,226,383,180 หุน (สองพันสองรอยย่ีสิบ
หกลานสามแสนแปดหม่ืนสามพันหนึ่งรอยแปดสิบหุน) 

   หุนบุริมสิทธิ        -  หุน ( - )” 
 
ดังนั้น จึงเสนอขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 
เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามรายละเอียดที่เสนอมาขางตน 

 
ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 
4 เรื่องทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ดังกลาว จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของ
จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามขอบังคับของบริษัทฯ 
ขอ 36 (2) 

 
วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 34 และแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 

เรื่อง วัตถุประสงค เพื่อใหสอดคลองกับการแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ  
 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามที่ บริษัทฯ ไดดําเนินการตามแผนการนําหลักทรัพยของบริษัทฯ  
เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลาดหลักทรัพย) แทนหุนสามัญของพฤกษา 
เรียลเอสเตท ซึ่งไดรับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2559 ของบริษัทฯ เม่ือวันที่ 29 
เมษายน 2559 และหุนสามัญของบริษัทฯ ไดเขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2559  
 
เพ่ือใหสอดคลองกับขอเสนอแนะของตลาดหลักทรัพย และขอบังคบัของตลาดหลกัทรพัยวาดวยการ
รับหุนสามัญ หรือหุนบุริมสิทธิเปนหลักทรัพยจดทะเบียน พ.ศ. 2558 และหนังสือซึ่งบริษัทฯ ไดแจง
ไปยังตลาดหลักทรัพยวาบริษัทฯ มีแนวทางที่จะดําเนินการแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ          
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ตามขอเสนอแนะของตลาดหลักทรัพย หลังจากหุนสามัญของบริษัทฯ ไดเขาเปนหลักทรัพย         
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเรียบรอยแลว โดยจะดําเนินการในการประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2560 ของบริษัทฯ นั้น  คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรใหแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ 
ขอ 34 รวมทั้งการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 เพ่ือใหสอดคลองกับการแกไข
วัตถุประสงค 
 
ความเห็นคณะกรรมการ ดวยเหตุผลดังกลาวมาขางตน คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรใหมีการ
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุน เพ่ือพิจารณาอนุมัติการแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 34 ในสวนที่
เก่ียวกับการประกอบกิจการอาบอบนวด ตามขอเสนอแนะของตลาดหลักทรัพย   รวมทั้งการแกไข
เพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 เพ่ือใหสอดคลองกับการแกไขวัตถุประสงค โดยจะแกไข
วัตถุประสงคของบริษัทฯ โดยใหยกเลิกขอความเดิมและใหใชขอความใหมแทนดังนี้ 
 
ขอความเดิม  
"(34) ประกอบกิจการโรงแรม ที่พักอาศัยชั่วคราว ภัตตาคาร รานอาหารและเคร่ืองดื่ม บาร 
ไนทคลับ โบวล่ิง อาบอบนวด สวนสนุก สนามกอลฟ โรงภาพยนตร และโรงมหรสพอื่น สถานที่พัก
ตากอากาศ สนามกีฬา สระวายน้ํา สถานออกกําลังกาย เกมส" 
 
ขอความใหม 
"(34) ประกอบกิจการโรงแรม ที่พักอาศัยชั่วคราว ภัตตาคาร รานอาหารและเคร่ืองดื่ม บาร 
ไนทคลับ โบวล่ิง สวนสนุก สนามกอลฟ โรงภาพยนตร และโรงมหรสพอื่น สถานที่พักตากอากาศ 
สนามกีฬา สระวายน้ํา สถานออกกําลังกาย เกมส"    
 
ดังนั้น จึงเสนอขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 34 
รวมทั้งการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบรคิณหสนธิ ขอ 3 เพื่อใหสอดคลองกับการแกไขวตัถุประสงค ตาม
รายละเอียดที่เสนอมาขางตน  
 
ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติการแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 34 รวมทั้งการ
แกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 3 เรื่องวัตถุประสงคของบริษัทฯ จะตองลงมติดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36 (2) 

 
วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 5   
 

วัตถุประสงคและเหตุผล  ตามที่ บริษัทฯ ไดดําเนินการตามแผนการนําหลักทรัพยของบริษัทฯ เขา
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลาดหลักทรัพย) แทนหุนสามัญของ พฤกษา 
เรียลเอสเตท ซึ่งไดรับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2559 ของบริษัทฯ เม่ือวันที่ 29 
เมษายน 2559 และหุนสามัญของบริษัทฯ ไดเขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
เรียบรอยแลวเม่ือวันที่ 1 ธันวาคม 2559  
 
เพ่ือใหสอดคลองกับขอเสนอแนะของตลาดหลักทรัพย และขอบังคบัของตลาดหลกัทรพัยวาดวยการ
รับหุนสามัญหรือหุนบุริมสิทธิเปนหลักทรัพยจดทะเบียน พ.ศ. 2558 และหนังสือซึ่งบริษัทฯ ไดแจง
ไปยังตลาดหลักทรัพยวาบริษัทฯ มีแนวทางที่จะดําเนินการแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ตาม
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ความเห็นของตลาดหลักทรัพย หลังจากหุนสามัญของบริษัทฯ ไดเขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยเรียบรอยแลว โดยจะดําเนินการในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ของ
บริษัทฯ นั้น  คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรใหแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 5 
 
ความเห็นคณะกรรมการ ดวยเหตุผลดังกลาวมาขางตน คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรใหมีการ
เสนอตอที่ประชมุผูถือหุน เพ่ือพิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมขอบงัคับของบริษัทฯ ขอ 5 ในสวนที่
เก่ียวกับหุนของบริษัทฯ ตามขอเสนอแนะของตลาดหลักทรัพย เนื่องจาก ตามขอบังคับของตลาด
หลักทรัพยวาดวยการรับหุนสามัญหรือหุนบุริมสิทธิเปนหลักทรัพยจดทะเบียน พ.ศ. 2558 กําหนด
คุณสมบัติใหหุนสามัญที่จะขอจดทะเบียนตอตลาดหลักทรัพย ตองเปนหุนสามัญชนิดระบุชื่อผูถือ  
จึงมีความจําเปนตองแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 5 โดยใหยกเลิกขอความเดิม และใหใช
ขอความใหมแทน ดังนี้ 
 
ขอความเดิม  
"ขอ 5. หุนของบริษัทเปนหุนสามัญมีมูลคาหุนเทาๆ กัน และชําระคาหุนเต็มมูลคาหุนดวยตัวเงินหรือ
ทรพัยสินอื่นนอกจากตัวเงิน 
บริษัทมีสิทธิที่จะออกและเสนอขายหุน หุนบุริมสิทธิ หุนกู ใบสําคัญแสดงสิทธิ หรือหลักทรัพยอื่นใด
ก็ได ตามที่กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยอนุญาต" 
 
ขอความใหม 
"ขอ 5. หุนของบริษัทเปนหุนสามัญ และเปนหุนชนิดระบุชื่อผูถือหุน แตละหุนมีมูลคาหุนเทากัน และ
หุนทุกหุนของบริษัทตองชําระคาหุนเต็มมูลคาหุนดวยตัวเงิน หรือทรัพยสินอื่นนอกจากตัวเงิน 
บริษัทมีสิทธิที่จะออกและเสนอขายหุน หุนบุริมสิทธิ หุนกู ใบสําคัญแสดงสิทธิ หรือหลักทรัพยอื่นใด
ก็ได ตามที่กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยอนุญาต" 
 
ดังนั้น จึงเสนอขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 5 
ตามรายละเอียดที่เสนอมาขางตน 
 
ทั้งนี้ หากที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 5  ดังกลาว 
จะตองลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 36 (2) 
  

วาระที่ 12 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 
 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนของบริษัทฯ ไปประชุม ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวและเพ่ือใหการ
ลงทะเบียนเพ่ือเขาประชุมผูถือหุนเปนไปดวยความสะดวกรวดเร็วย่ิงข้ึน  ใครขอใหทานผูถือหุน และ/หรือ ผูรับ
มอบฉันทะ โปรดนําหนังสือมอบฉันทะ (ที่แนบมาพรอมนี้) ซึ่งบริษัทฯ ไดพิมพบารโคดไวแลว มาแสดงตอพนักงาน
ลงทะเบียนในวันประชุมดวย โดยบริษัทฯ ไดกําหนดใหวันจันทรที่ 6 มีนาคม 2560 เปนวันใหสิทธิผูถือหุน 
(“Record Date”) ในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 โดยจะรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของ
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2551) ดวยวิธีปดสมุดทะเบียน
พักการโอนหุนในวันอังคารที่ 7 มีนาคม 2560  

อนึ่ง เนื่องดวยตลาดหลักทรัพยฯ ไดเพ่ิมทางเลือกใหบริษัทจดทะเบียนสามารถจัดทํารายงาน
ประจําปในรูปแบบของ CD-ROM ได ดังนั้นบริษัทฯ จึงไดจัดทํารายงานประจําป 2559 ในรูปแบบของ CD-ROM 
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เอกสารแนบ 1. สําเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2559 
2. CD – ROM รายงานประจําป  2559, รายงานการพัฒนาอยางย่ังยืนประจําป 2559 และสรุป

ขอมูลทางการเงิน 
3. สําเนางบการเงิน สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2559 (ไดจัดพิมพ

แยกชุดออกจากหนังสือเชิญประชุม) 
4. รายนามและประวัติของกรรมการผูที่ออกตามวาระ 
5. รายละเอียดคาตอบแทนกรรมการ 
6. รายนามผูสอบบัญชีและรายละเอียดคาสอบบัญชี   
7. หนังสือชี้แจงเรื่องการมอบฉันทะ และรายนามและประวัติของกรรมการอิสระที่ผูถือหุนมอบ

ฉันทะใหประชุมแทน 
8. รายละเอียดของเอกสารหรือหลักฐานที่ใชสําหรับเขารวมประชุม 
9. แผนที่ของสถานที่ประชุม 
10. แบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะ จํานวน 2 แบบ คือ แบบ ข. และ แบบ ค. (เลือกแบบใดแบบ

หนึ่งและสามารถดาวนโหลดไดจากเว็บไซทของบริษัทฯ www.psh.co.th) 
11. ขอบังคับบริษัทฯ เก่ียวกับการประชุมผูถือหุน  

 
 
 
 
 
 
 
ฝายนักลงทุนสมัพันธ:   นายจริโรจน เจรญิรุงจิรานนท 

 E-mail: jiraroj_c@pruksa.com โทรศัพท: 02-2980101 ตอ 1107  
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เอกสารแนบ 1 
 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่1:  พจิารณารบัรองรายงานการประชมุวสิามญัผูถอืหุน ครัง้ที ่1/2559 
 

รายงานการประชมุวสิามญัผูถอืหุน ครัง้ที ่1/2559 

ของ 

บรษิทั พฤกษา โฮลดิง้ จาํกดั (มหาชน) 

______________________________________________________________________________________  

วัน เวลา และสถานที่ 

ประชุมเม่ือวนัที ่29 เมษายน 2559 เวลา 10.00 น. ณ สํานักงานใหญของบริษัท พฤกษา โฮลดิ้ง  จํากัด 
(มหาชน) ("บริษัทฯ") หองประชุมบริษัทฯ ชั้น 28 หอง 28/2 เลขท่ี 979/88 อาคาร เอสเอ็ม ทาวเวอร 
ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 

รายนามผูถือหุนผูเขารวมประชุม  

1.   นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ )ประธานกรรมการ(  9,986 หุน 

2.   นางรัตนา พรมสวัสดิ์ 1 หุน 

3.   นายเลอศักดิ์ จุลเทศ )กรรมการ(  1 หุน 

4.   นายปยะ  ประยงค )กรรมการ(  1 หุน 

5.   นายนิมิตร พูลสวัสดิ์ 1 หุน 

6.   นายประเสริฐ แตดุลยสาธิต )กรรมการ(  1 หุน 

7.   นายภัคริน ทัตติพงศ 1 หุน 

8.   นายชาลี มาดาน 1 หุน 

9.   นายอมรพล ธูปะวิโรจน 1 หุน 

10.  นางสาวสุภรณ ตรีวิชยพงศ 1 หุน 

11.  นายอุดมศักดิ์ แยมนุน 1 หุน 

12.  ดร.ตอศักดิ์ เลิศศรีสกุลรัตน 1 หุน 

13.  นายพรเทพ  ศุภธราธาร 1 หุน 

1 4.   นายธีรเดช เกิดสําอางค 1 หุน 
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รายนามผูเขารวมประชุม 

1. นายวิเชียร เมฆตระการ กรรมการ 

2. นายชาลี มาดาน รองกรรมการผูจัดการใหญ สายงานการเงินและบริหารความเสี่ยง 
 บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จาํกัด (มหาชน) 

3. นายอดุมศักดิ์ แยมนุน  ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานทรพัยากรบุคคล                           

                                                                 บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จาํกัด (มหาชน) 

4. นายไพศาล รําพรรณ เลขานุการบรษัิท 

5. นางสาวมารสิรา ธนะศักดิศ์ิร ิ ผูชวยเลขานุการบริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) 

6. นางสาวพวงทพิย ธรรมพานชิวงค รองผูอาํนวยการ ฝายวานิชธนกิจ บริษัทหลักทรัพย ภัทร จํากัด  
(มหาชน) 

7. นายกอง วินัยกุลพงศ ที่ปรึกษา บริษัทหลักทรัพย ภัทร จาํกัด (มหาชน) 

8. นางสาวพัลภา ชัยอาญา ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด แม็คเค็นซี่ จํากัด 

9. นางสาววริษฐา จิตรวุฒโิชติ ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด แม็คเค็นซี่ จํากัด 
 

เริ่มการประชุม  

นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ ประธานกรรมการ ทําหนาที่เปนประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) ประธานฯ ไดแถลง
ตอที่ประชุมวาตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมถึงที่ไดแกไขเพ่ิมเติม) และขอบังคับของ
บริษัท พฤกษา โฮลด้ิง  จํากัด (มหาชน) ("บริษัทฯ") ขอ 34 การประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ
จากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุน
นับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุมปรึกษา
กิจการได ณ วันประชุมนี้ บริษัทฯ มีผูถือหุนทั้งหมด 15 ทาน และมีทุนชําระแลวทั้งหมด 10,000 บาท แบงออกเปน
หุนสามัญ 10,000 หุน และมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมเปนจํานวนทั้งสิ้น 14 ทาน นับหุนรวมกัน
ได 9,999 หุน  จึงครบเปนองคประชุมตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทฯ หลังจากนั้นประธานฯ กลาวเปดการ
ประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 

 

วาระที่ 1. เรื่องแจงเพื่อทราบ 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัดเปนผูดําเนินการในวาระนี้  

นางสาววริษฐาแจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ ไดจัดต้ังข้ึนเม่ือวันที่ 16 มีนาคม 2559 และการ
ประชุมครั้งนี้เปนการประชุมผูถือหุนครั้งแรกของบริษัทฯ โดยจัดเปนการประชุมวิสามัญผูถือหุน เนื่องจากยังไมถึง
กําหนดที่บริษัทฯ ตองจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปของบริษัทฯ ซึ่งตามมาตรา 98 พระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งกําหนดใหคณะกรรมการบริษัทตองจัดใหมีการประชุมสามัญประจําปภายใน 4 
เดือนนับแตวันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัทฯ (วันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัทฯ ไดแก วันที่ 31 ธันวาคม) 
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วาระที่ 2. พิจารณาอนมุตัแิผนการปรบัโครงสรางกจิการของบรษิทั พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) 
(“พฤกษา เรียลเอสเตท”) เฉพาะในสวนที่เกี่ยวของกับบริษัทฯ และการดําเนินการอื่นๆ ที่
เกี่ยวของ 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาวพวงทิพย ธรรมพานิชวงค รองผูอํานวยการ ฝายวานิชธนกิจ 
บริษัทหลักทรัพย ภัทร จํากัด (มหาชน) เปนผูดําเนินการในวาระนี้  

นางสาวพวงทิพยนําเสนอการอนุมัติแผนการปรับโครงสรางการถือหุนและการจัดการของ
พฤกษา เรียลเอสเตท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทของพฤกษา เรียลเอสเตท ครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 19 
กุมภาพันธ 2559 และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทของพฤกษา เรียลเอสเตท ครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 
2559 ไดมีมติอนุมัติแผนการปรับโครงสรางกิจการ และการดําเนินการอื่น ๆ ที่เก่ียวของ ดังตอไปนี้ 

1. อนุมัติแผนการปรับโครงสรางและแผนอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับการปรับโครงสรางกิจการของ
พฤกษา เรียลเอสเตท อันไดแก การปรับโครงสรางการถือหุนและการจัดการของพฤกษา 
เรียลเอสเตท การขอเพิกถอนหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ออกจากการเปน
หลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  (“ตลาดหลักทรัพยฯ”) การทํา
คําเสนอซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ การจัดต้ังบริษัทโฮลดิ้งข้ึนใหม และการนําหุนสามัญของ
บริษัทโฮลดิ้งที่จัดต้ังข้ึนใหมเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ (“แผนการปรับโครงสราง
กิจการ”) โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของบริษัท พฤกษา 
เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) (ส่ิงที่สงมาดวย 1) ซึ่งไดสงใหทานพิจารณาพรอมกับหนังสือ
เชิญประชุมกอนหนานี้แลว 

2. อนุมัติการจัดตั้งบริษัทโฮลดิ้งเพ่ือรองรับแผนการปรับโครงสรางกิจการ ซึ่งไดแกการจัดตั้ง
บริษัทฯ ในชื่อ “บริษัท พฤกษา โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน)” เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2559 

3. อนุมัติการขอเพิกถอนหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท จากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยฯ เพ่ือใหสอดคลองกับแผนการปรับโครงสรางกิจการ 

4. อนุมัติการยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา 
เรียลเอสเตท ที่ออกใหแกกรรมการและผูบริหารของพฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัท
ยอย ครั้งที่ 5 (PS-WE) คร้ังที่ 6 (PS-WF) และครั้งที่ 7 (PS-WG) เฉพาะสวนที่ยังไมมี
การใชสิทธิซื้อหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิภายหลังรอบวันใชสิทธิเดือนกุมภาพันธ 
อันเปนสวนหนึ่งของการดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการ โดยใบสําคัญแสดง
สิทธิที่จะยกเลิกมีจํานวน ดังตอไปนี้ 

 

รุนของใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ จาํนวนทีย่กเลกิ 
(หนวย) 

ใบสําคญัแสดงสิทธิ PS-WE 13,591,700 
ใบสําคญัแสดงสิทธิ PS-WF 11,933,900 
ใบสําคญัแสดงสิทธิ PS-WG 15,000,000 

รวม 40,525,600 
 

โดยมีแผนใหบริษัทฯ จะออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแก
กรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตทและบริษัทยอยของพฤกษา เรียล
เอสเตท เพ่ือทดแทนใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ที่ถูก
ยกเลิกดังกลาวขางตน  
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5. อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของพฤกษา เรียลเอสเตท จํานวน 52,616,800 บาท จากทุน
จดทะเบียนเดิม 2,285,298,800  บาท เปน 2,232,682,000  บาทโดยการตัดหุนสามัญที่
ออกไวเพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียล
เอสเตท ที่ออกใหแกกรรมการและผูบริหารของพฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอย 
ครั้งที่ 4 (PS-WD) ที่หมดอายุลง จํานวน 12,091,200 บาท และ หุนสามัญที่ออกไวเพ่ือ
รองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ท่ี
ออกใหแกกรรมการและผูบริหารของพฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอย ครั้งที่ 5 
(PS-WE) คร้ังที่ 6 (PS-WF) และคร้ังที่ 7 (PS-WG) ซ่ึงจะถูกยกเลิกตามแผนการปรับ
โครงสรางการถือหุนและการจัดการ รวมกันเปนจํานวน 40,525,600 บาท มูลคาที่ตราไว
หุนละ 1 บาท 

6. อนุมัติการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของพฤกษา เรียลเอสเตท เพื่อใหสอดคลองกับแผนการ
ปรับโครงสรางกิจการ ซึ่งจะมีบริษัทฯ เขาเปนผูถือหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท โดย
เพ่ิมเติมขอกําหนดเก่ียวกับการบริหารจัดการเพื่อปฏิบัติตามนโยบายการควบคุมดานการ
บริหารของบริษัทใหญ 

7. อนุมัติการมอบอํานาจซึ่งเก่ียวของกับแผนการปรับโครงสรางกิจการ และการดําเนินการ
อื่นๆ ที่เก่ียวของโดยมอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 
และ/หรือกรรมการผูจัดการใหญ และ/หรือบุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือกรรมการผูจัดการใหญ เปนผูมีอํานาจใน
การดําเนินการ 

นางสาวพวงทิพยเสนอเพ่ิมเติมวา เพ่ือดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของ
พฤกษา เรียลเอสเตท บริษัทฯ มีข้ันตอนการดําเนินการที่สําคัญดังตอไปนี้  

1. บริษัทฯ จะทําการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการปรับโครงสรางการถือหุนของพฤกษา 
เรียลเอสเตท โดยในการเพ่ิมทุนจดทะเบียนดังกลาวจะมีลักษณะโครงสรางเดียวกับทุนจด
ทะเบียนปจจุบันของพฤกษา เรียลเอสเตท 

2. บริษัทฯ จะทําคําเสนอซื้อหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท โดยการออกและเสนอขาย
หลักทรัพยที่ออกใหมของบริษัทฯ ดวยการแลกเปล่ียนกับหลักทรัพยของพฤกษา เรียล
เอสเตท  จากผูถือหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท ทุกราย  และจะชําระคาซื้อหุนดังกลาวเปน
หุนสามัญของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดเงื่อนไขการทําคําเสนอซ้ือหลักทรัพยโดยสรุปดังนี้ 

(ก) ประเภทและลักษณะหลักทรัพยที่ทําการเสนอซื้อ - หุนสามัญของพฤกษา 
เรียลเอสเตท 

(ข) อัตราสวนและราคาการแลกเปลี่ยนหลักทรัพย - อัตราสวนการแลกเปลี่ยน
หลักทรัพยเทากับ 1 หุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ตอ 1 หุนสามัญที่
ออกใหมของบริษัทฯ โดยราคาแลกเปลี่ยนของหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท
จะคํานวณจากราคาตลาดของหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ณ วันที่มี
การโอนหลักทรัพย 

(ค) ชวงระยะเวลารับซื้อ - ไมนอยกวา 25 วันทําการและไมเกิน 45 วันทําการ ซึ่ง
เม่ือประกาศแลวจะเปนระยะเวลารบัซื้อสุดทาย และจะไมขยายอีก 

(ง) เงื่อนไขในการยกเลิกการทําคําเสนอซื้อ - บริษัทฯ (ผูทําคําเสนอซื้อ) สงวน
สิทธ์ิที่จะยกเลิกคําเสนอซื้อหากมีเหตุการณ หรือการกระทําใดๆ อันเกิดข้ึน
ภายหลังจากย่ืนคําเสนอซื้อตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย (“สํานักงาน ก.ล.ต.”) และยังไมพนระยะเวลารับซื้อ อันเปน
เหตุ หรืออาจเปนเหตุใหเกิดความเสียหายอยางรายแรงตอฐานะ หรือ
ทรัพยสินของกิจการที่ถูกเสนอซื้อ อันสงผลกระทบใหการปรับโครงสราง
กิจการไมอาจบรรลุวัตถุประสงค โดยเหตุการณ หรือการกระทําดังกลาวมิได
เกิดจากการกระทําของบริษัทโฮลดิ้ง หรือการกระทาํที่บริษัทฯ ตองรับผิดชอบ 
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(จ) ชวงเวลาที่ผูแสดงเจตนาขายหลักทรัพยสามารถยกเลิกการแสดงเจตนาขาย 
- ผูแสดงเจตนาขายสามารถยกเลิกการแสดงเจตนาขายไดภายใน 20 วันทํา
การแรกของชวงระยะเวลารับซื้อ 

3. บริษัทฯ จะออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญใหแกกรรมการและผูบริหารของ  
บริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตท และ /หรือบริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท  เพ่ือทดแทน
ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท  ครั้งที่ 5 (PS-WE) ครั้งที่ 6 
(PS-WF) และคร้ังที่ 7 (PS-WG) ที่ถูกยกเลิกภายใตแผนการปรับโครงสรางกิจการ   

4. เม่ือการดําเนินการเสนอซื้อขายหลักทรัพยสําเร็จตามเงื่อนไข  บริษัทฯ จะนําหุนสามัญของ
บริษัทฯ เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ  ตอไป  ในขณะที่พฤกษา เรียลเอสเตทจะย่ืน
เพิกถอนหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตทออกจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยฯ 

 
  ประธานฯ เปดโอกาสใหทีป่ระชุมซักถามและแสดงความคดิเห็น 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติตามที่เสนอ 

ที่ประชุม  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแผนการปรับโครงสรางกิจการของ 
พฤกษา เรียลเอสเตท เฉพาะในสวนที่เก่ียวของกับบริษัทฯ และการดําเนินการอื่นๆ ที่เก่ียวของ อันไดแก (1) การ
เพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการปรับโครงสรางการถือหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท (2) การทําคําเสนอซื้อ
หลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท โดยการออกและเสนอขายหลักทรัพยที่ออกใหมของบริษัทฯ เพ่ือแลกเปลี่ยน
กับหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท จากผูถือหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท ทุกราย และจะชําระคาซื้อหุน
ดังกลาวเปนหุนสามัญของบริษัทฯ (3) การออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญใหแกกรรมการและผูบริหาร
ของบริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท เพ่ือทดแทนใบสําคัญแสดงสิทธิที่
จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ครั้งที่ 5 (PS-WE) คร้ังที่ 6 (PS-WF) และคร้ังที่ 7 (PS-WG) ที่ถูก
ยกเลิกภายใตแผนการปรับโครงสรางกิจการ และ (4) การนําหุนสามัญของบริษัทฯ เขาจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ 

 

วาระที่ 3. พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการและกรรมการอิสระเพิ่มเติม 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัด เปนผูนําเสนอในวาระน้ี 

นางสาววริษฐาเสนอตอที่ประชุมวา เนื่องจากบริษัทฯ มีวัตถุประสงคจะดําเนินการตามแผนการ
ปรับโครงสรางกิจการของ พฤกษา เรียลเอสเตท เฉพาะในสวนที่เก่ียวของกับบริษัทฯ โดยนําหุนของบริษัทฯ เขา
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ แทนหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท จึงตองมีบุคลากรที่ มีความรู
ความสามารถ และประสบการณที่หลากหลายเพื่อบริหารจัดการกิจการของบริษัทฯ รวมถึงบริษัทยอยของบริษัทฯ 
เสมือนเปนหนวยงานหนึ่งของบริษัทฯ และเปนองคการธุรกิจเดียวกัน ปจจุบัน คณะกรรมการของบริษัทฯ 
ประกอบดวยกรรมการ 5 ทาน ซึ่งอาจไมเพียงพอตอการพัฒนาการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ โดยเฉพาะอยางย่ิง
เม่ือบริษัทฯ มีแผนที่จะทําคําเสนอซ้ือหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท โดยการออกและเสนอขายหลักทรัพยที่
ออกใหมของบริษัทฯ เพ่ือแลกเปล่ียนกับหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท จากผูถือหุนของพฤกษา เรียล
เอสเตท ทุกราย และจะชําระคาซื้อหุนดังกลาวเปนหุนสามัญของบริษัทฯ และนําหุนสามัญของบริษัทฯ เขาจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ดวยเหตุนี้ จึงประสงคที่จะแตงต้ังกรรมการเพิ่มอีกจํานวน 8 ทาน และรับทราบการ
ลาออกจากตําแหนงกรรมการบริษัทของนายประเสริฐ แตดุลยสาธิต ซึ่งจะมีผลเมื่อที่ประชุมไดมีมติอนุมัติแตงตั้ง
ทั้ง 8 ทานใหเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการใหมของบริษัทฯ แลว รวมเปนกรรมการทั้งสิ้น 12 ทาน 

  นางสาววริษฐาแถลงตอที่ประชุมวา บุคคลทั้ง 8 ทานดังมีรายชื่อตอไปนี้ เปนผูที่มีความรู 
ความสามารถ และประสบการณที่เก่ียวของกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อีกทั้งเปนผูที่ไมมีลักษณะตองหาม
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ตามกฎหมายซึ่งจะใชบังคับกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ จึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณารายชื่อบุคคลทั้ง 8 
ทานดังตอไปนี้ และเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแตงต้ังใหเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการใหมของบริษัทฯ ซึ่ง
จะมีหนาที่บริหารจัดการกิจการของบริษัทฯ รวมถึงบริษัทยอยของบริษัทฯ เสมือนเปนหนวยงานหนึ่งของบริษัทฯ 
และเปนองคการธุรกิจเดียวกันตอไป โดยมีรายละเอียดรายชื่อและตําแหนง ดังนี้ 

 

 

 

ทั้งนี้ รายละเอียดและประวัติของกรรมการแตละทานที่แตงต้ังเพ่ิมเติมปรากฏตามประวัติ
กรรมการที่ไดรับเสนอช่ือแตงตั้ง (ส่ิงที่สงมาดวย 2) ซึ่งไดสงใหทานพิจารณาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมกอน
หนานี้แลว 

นอกจากนี้ นางสาววริษฐายังเสนอใหมีการเปล่ียนแปลงตําแหนงของกรรมการปจจุบัน โดยให 
นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ (ประธานฯ) ดํารงตําแหนงเปนรองประธานกรรมการบริษัท แทนตําแหนงประธาน
กรรมการบริษัท โดยนายทองมา วิจิตรพงศพันธุ ยังคงดํารงตําแหนงเปนประธานกรรมการตลอดการประชุมนี้ และ
เสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติเก่ียวกับชื่อกรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ โดยใหการลงนาม
ผูกพันบริษัทจะตองใหนายทองมา วิจิตรพงศพันธุ หรือ นายเลอศักดิ์ จุลเทศ หรือนางรัตนา พรมสวัสดิ์ ลงลายมือ
ชื่อรวมกับนายปยะ ประยงค หรือ นายวิเชียร เมฆตระการ รวมเปนสองคนและประทับตราสําคัญของบริษัทฯ 

ประธานฯ เปดโอกาสใหที่ประชุมซักถามและแสดงความคิดเห็น 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติตามที่เสนอ  

ที่ประชุม  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแตงตั้งกรรมการเพิ่มอีกจํานวน 8 ทาน 
และรับทราบการลาออกจากตําแหนงกรรมการบริษัทของนายประเสริฐ แตดุลยสาธิต ซึ่งจะมีผลเมื่อที่ประชุมนี้ไดมี
มติอนุมัติแตงตั้งทั้ง 8 ทานใหเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการใหมของบริษัทฯ แลว รวมเปนกรรมการทั้งสิ้น 12 
ทาน โดยใหบุคคลที่มีรายชื่อขางตนดํารงตําแหนงเปนกรรมการใหมและมีรายละเอียดตําแหนงตามที่ไดเสนอ
ขางตน และอนุมัติเปล่ียนแปลงตําแหนงของกรรมการปจจุบัน โดยใหนายทองมา วิจิตรพงศพันธุ (ประธานฯ) 
ดํารงตําแหนงเปนรองประธานกรรมการบริษัท แทนตําแหนงประธานกรรมการบริษัท และอนุมัติเก่ียวกับชื่อ
กรรมการผู มีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ โดยใหการลงนามผูกพันบริษัทจะตองใหนายทองมา             
วิจิตรพงศพันธุ หรือ นายเลอศักดิ์ จุลเทศ หรือนางรัตนา พรมสวัสดิ์ ลงลายมือชื่อรวมกับนายปยะ ประยงค หรือ 
นายวิเชียร เมฆตระการ รวมเปนสองคนและประทับตราสําคัญของบริษัทฯ โดยใหมีผลเมื่อที่ประชุมนี้ไดมีมติอนุมัติ
แตงต้ังทั้ง 8 ทานใหเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการใหมของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ 

 

 

 

ชือ่ ตาํแหนง 

1. ดร. พิสิฐ ล้ีอาธรรม กรรมการอิสระและประธานกรรมการบริษัท 

2. ดร. ปยสวัสดิ์ อมัระนันทน   กรรมการอิสระ 

3. นายอดุลย จันทนจลุกะ กรรมการอิสระ 

4. นายวรีะชัย งามดีวิไลศักดิ ์ กรรมการอิสระ 

5. ดร. อนสุรณ แสงนิ่มนวล กรรมการอิสระ 

6. ดร. ประสาร ไตรรัตนวรกุล กรรมการอิสระ 

7. นายสมประสงค บุญยะชัย กรรมการอิสระ 

8. นางรัตนา พรมสวัสดิ ์ กรรมการ 
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วาระที่ 4. พิจารณาอนุมัติการกําหนดจํานวนคาตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดยอย 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ทีป่รึกษากฎหมาย บรษัิท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัด เปนผูนําเสนอในวาระนี ้

นางสาววริษฐาชี้แจงวาเพ่ือใหที่ประชุมพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2559 
สําหรับกรรมการอิสระ และกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร (Non-executive Directors) ของบริษัทฯ บริษัทฯ จะได
กําหนดหลักเกณฑและข้ันตอนการเสนอคาตอบแทนที่เปนตัวเงินและคาตอบแทนอื่นๆ เชน คาตอบแทนรายเดือน 
เบี้ยประชุม  เงินรางวัลกรรมการ (โบนัส) และเงินผลประโยชนพิเศษอื่นๆ ไวอยางชัดเจนและโปรงใส โดย
พิจารณาเทียบเคียงกับบริษัทชั้นนํา ซึ่งอยูในกลุมธุรกิจเดียวกัน และนอกกลุมธุรกิจ ขอมูลจากสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย แผนการประชุมของคณะกรรมการแตละคณะในป 2559 

ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทฯ เพ่ิงจัดต้ังข้ึนในเดือนมีนาคม 2559 และจะยังไมมีการดําเนินธุรกิจอยางมี
นัยสําคัญในป 2559 ดังนั้น จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาใหยังไมมีการกําหนดคาตอบแทนกรรมการและกรรมการ
ชุดยอยสําหรับป 2559 นี้  

ประธานฯ เปดโอกาสใหที่ประชุมสอบถามและแสดงความคิดเห็น 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติตามที่เสนอ 

ที่ประชุม  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหยังไมมีการกําหนดคาตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดยอยสําหรับป 2559 นี้ ตามรายละเอียดที่เสนอทุกประการ 

 

วาระที่ 5. พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ
ของบริษัทฯ เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัด เปนผูนําเสนอในวาระน้ี 

นางสาววริษฐาแถลงตอที่ประชุมวา เม่ือบริษัทฯ ไดรับอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหทําคํา
เสนอซื้อหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท โดยการออกและเสนอขายหลักทรัพยที่ออกใหมของบริษัทฯ เพ่ือ
แลกเปล่ียนกับหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท จากผูถือหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท ทุกราย และจะชําระคา
ซื้อหุนดังกลาวเปนหุนสามัญของบริษัทฯ ภายใตแผนการปรับโครงสรางกิจการ และเพื่อรองรับการออกใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือ
บริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท 3 รุน ไดแก รุน PS-WE รุน PS-WF และ รุน PS-WG จํานวน 40,525,600 
หนวย บริษัทฯ จะตองเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เพ่ือดําเนินการดังกลาว  ดังนั้น จึงเห็นสมควรเสนอใหที่
ประชุมพิจารณาและอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากเดิม 10,000 บาท เปน 2,273,217,600 บาท 
โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 2,273,207,600 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการทําคําเสนอซ้ือ
หลักทรัพย และการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ รวมถึงเพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุน
จดทะเบียนของบริษัทฯ จึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติใหแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ให
สอดคลองกับการเพ่ิมทุนในครั้งนี้ ดังนี้ 

 
เดิม 
“ขอ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 10,000 บาท (หน่ึงหม่ืนบาท) 
  แบงออกเปน  10,000 หุน (หนึ่งหม่ืนหุน) 
  มูลคาหุนละ          1   บาท (หน่ึงบาท) 
  โดยแบงออกเปน 



 
 
 
 
 
 

19

  หุนสามัญ  10,000 หุน (หนึ่งหม่ืนหุน) 
  หุนบุริมสิทธิ        -  หุน ( - )” 
 
ใหม 
“ขอ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 2,273,217,600 บาท (สองพันสองรอยเจ็ด

สิบสามลานสองแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันหกรอยบาท) 
  แบงออกเปน  2,273,217,600 หุน (สองพันสองรอยเจ็ด

สิบสามลานสองแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันหกรอยหุน) 
  มูลคาหุนละ        1   บาท (หนึ่งบาท) 
  โดยแบงออกเปน 
  หุนสามัญ  2,273,217,600 หุน (สองพันสองรอยเจ็ด

สิบสามลานสองแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันหกรอยหุน) 
  หุนบุริมสิทธิ        -  หุน ( - )” 

 

นอกจากนี้ เพ่ือใหการดําเนินการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ เปนไป
โดยสะดวกและคลองตัว จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติมอบหมายใหกรรมการผูมีอํานาจลง
นามผูกพันบริษัทฯ และ/หรือผูรับมอบอํานาจจากบุคคลดังกลาว เปนผูมีอํานาจในการลงนามในคําขอ หรือใน
เอกสารใดๆ ที่เก่ียวของกับการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ และการย่ืนขอจดทะเบียนแกไข
หนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ กับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย การดําเนินการแกไขเพิ่มเติมหรือ
เปล่ียนแปลงคําขอหรือขอความในเอกสารดังกลาวที่เก่ียวของกับการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิของ
บริษัทฯ ที่ตองย่ืนตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย รวมทั้งมีอํานาจในการดําเนินการใดๆ ตามท่ี
จําเปนและเก่ียวเนื่องกับการดําเนินการดังกลาวตามทีเ่ห็นสมควร และเพื่อใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบขอบังคับ 
และการตีความของหนวยงานราชการที่เก่ียวของ รวมทั้งตามคําแนะนําหรือคําสั่งของนายทะเบียนหรือเจาหนาที่ 

ประธานฯ เปดโอกาสใหที่ประชุมสอบถามและแสดงความคิดเห็น 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ เพ่ือให
สอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

ทีป่ระชมุ  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และ
การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบรคิณหสนธิของบรษัิทฯ เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบยีนตามที่เสนอทุก
ประการ  

 

วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการและผูบริหาร ของบริษัทฯ และ
พฤกษา เรียลเอสเตท รวมทั้งบริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท (ESOP Warrant) 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ทีป่รึกษากฎหมาย บรษัิท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัด เปนผูนําเสนอในวาระนี ้

นางสาววริษฐาแถลงวา ตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา เรียลเอสเตท บริษัทฯ  
จะออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญใหแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตท และ/
หรือบริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท เพ่ือทดแทนใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียล
เอสเตท ครั้งที่ 5 (PS-WE) คร้ังที่ 6 (PS-WF) และคร้ังที่ 7 (PS-WG) ที่ถูกยกเลิกภายใตแผนการปรับโครงสราง
กิจการ  
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ดังนั้น นางสาววริษฐาจึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณาการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุน
สามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอยของพฤกษา 
เรียลเอสเตท 3 รุน ไดแก รุน PSH-WE รุน PSH-WF และ รุน PSH-WG เพ่ือทดแทนใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ
หุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ครั้งที่ 5 (PS-WE) คร้ังที่ 6 (PS-WF) และคร้ังที่ 7 (PS-WG) ที่จะถูกยกเลิก 
จํานวน 40,525,600 หนวย โดยแบงออกเปนรุน PSH-WE จํานวน 13,591,700 หนวย รุน PSH-WF จํานวน 
11,933,900 หนวย และ รุน PSH-WG จํานวน 15,000,000 หนวย รายละเอียดปรากฏตามรายละเอียดใบสําคัญ
แสดงสิทธิใหแกกรรมการและผูบริหาร ของบริษัทฯ และบริษัท พฤกษา  เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) รวมทั้ง
บริษัทยอยของบริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) (ESOP Warrant) (ส่ิงที่สงมาดวย 3) ซึ่งไดสงให
ทานพิจารณาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมกอนหนานี้แลว   

ประธานฯ เปดโอกาสใหที่ประชุมสอบถามและแสดงความคิดเห็น 

นายเลอศักดิ์ จุลเทศ ผูถือหุนและกรรมการบรษัิทฯ ขอใหชี้แจงรายละเอียดที่สําคัญโดยสรุปของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิรุนตางๆ นางสาววริษฐาจึงไดสรุปรายละเอียดที่สําคัญของใบสําคัญแสดงสิทธิรุนตางๆ ดังนี้ 

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ครั้งที่ 5 (PS-WE) 

ชนดิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ  ชนิดระบุชื่อผูถือ
และไมสามารถโอนเปล่ียนมือได เวนแตเปนการโอนใหแกผูรับชวง
ซื้อหลักทรัพย 

อายขุองใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ : 1 ป 9 เดือน 26 วัน นับจากวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยวันครบ
กําหนดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิคือวนัที่ 24 กุมภาพันธ 2561 

จาํนวนของใบสาํคญัแสดง
สทิธทิีเ่สนอขาย 

: 13,591,700 หนวย  

ราคาเสนอขายตอหนวย : 0 บาท  

ราคาการใชสทิธติอหุน : 28.19 บาท ซึ่งเทากับราคาใชสิทธิเดิมของ PS-WE ซึ่งราคาการใช
สิทธิดังกลาวเทากับรอยละ 90 ของราคาตลาดของหุนพฤกษา เรียล
เอสเตท ณ วันที่มีการอนุมัติการออก PS-WE ทั้งนี้ ราคาการใชสิทธิ
อาจมีการเปล่ียนแปลงไดภายใตขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของ
ใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ  
โดยราคาใชสิทธิดังกลาวเปนราคาที่ไมตํ่ากวารอยละเกาสิบของ
ราคาตลาด โดยราคาตลาดนี้จะคํานวณตามวิธีการที่กําหนดใน
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยที่  สจ. 39/2551 เรื่อง การคํานวณราคาเสนอขาย
หลักทรัพยและการกําหนดราคาตลาดเพื่อการพิจารณาการเสนอ
ขายหุนที่ออกใหมในราคาต่ํา ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2551 

อนึ่ง “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักของหุนสามัญ
ของพฤกษา เรียลเอสเตท ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ยอนหลังสิบหาวันทําการติดตอกันกอนวันที่คณะกรรมการของ
พฤกษา เรียลเอสเตท มีมติใหเสนอวาระตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน 
ประจําป 2556 ของพฤกษา เรียลเอสเตท เพ่ือขออนุมัติใหเสนอขาย
ใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการและผูบริหารของ พฤกษา เรียล
เอสเตทและ/หรือบริษัทยอย คือ ระหวางวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556 
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จนถึงวันที่ 21 กุมภาพันธ 2556  ซึ่งจะเทากับ 31.32 บาท 

อตัราการใชสทิธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 (หน่ึง) หนวย มีสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 (หน่ึง) 
หุน ทั้งนี้ อัตราการใชสิทธิอาจมีการเปล่ียนแปลงไดภายใต
ขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ 

ระยะเวลาการเสนอขาย : ภายใน 1 ปนับจากวันที่ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ ออก
ใบสําคัญแสดงสิทธิตอกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา 
เรียลเอสเตทและ/หรือ บริษัทยอย 

จาํนวนหุนสามญัทีร่องรบัการ
ใชสทิธ ิ

: 13,591,700 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท หรือคิดเปนจํานวน
ประมาณรอยละ 0.61 ของจํานวนหุนที่ชําระแลวทั้งหมดของ
บริษัทฯ ภายหลังการทําคําเสนอซ้ือหุนพฤกษา เรียลเอสเตท โดยใช
สมมุติฐานวาผูถือหุนทั้งหมดตอบรับคําเสนอซื้อ และมีการลดทุนจด
ทะเบียนเริ่มตนตามแผนการปรับโครงสราง หรือคิดเปนจํานวน 
2,232,682,000 หุน 

ตลาดรองของ 
ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ

: บริ ษัทฯ จะไมนําใบสําคัญแสดงสิทธิไปจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ 

ระยะเวลาการใชสทิธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิทั้งหมดจํานวน 13,591,700 หนวย ที่เสนอขาย
ตามโครงการ PSH-WE น้ี  ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถที่จะใช
สิทธิในการซ้ือหุนสามัญที่ออกใหมของบริษัทฯ ไดปละ 4 ครั้ง คือ 
ระหวางเวลา 8.30 น. ถึง 15.30 น. ของวันทําการสุดทายของเดือน
กุมภาพันธ พฤษภาคม สิงหาคม และพฤศจิกายนของแตละป เวนแต
การใชสิทธิครั้งสุดทายซึ่งสามารถใชสิทธิไดภายในวันครบกําหนด
อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ  
อนึ่ง หากวันใชสิทธิตรงกับวันหยุดทําการ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ
สามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิไดในวันทําการถัดจากวัน
ดังกลาว 

 

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ครั้งที่ 6 (PS-WF) 

ชนดิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ  ชนิดระบุชื่อผูถือ
และไมสามารถโอนเปล่ียนมือได เวนแตเปนการโอนใหแกผูรับชวง
ซื้อหลักทรัพย 

อายขุองใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ : 2 ป 9 เดือน 14 วัน นับจากวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยวันครบ
กําหนดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิคือวันที่ 12 กุมภาพันธ 2562 

จาํนวนของใบสาํคญัแสดง
สทิธทิีเ่สนอขาย 

: 11,933,900 หนวย 

ราคาเสนอขายตอหนวย : 0 บาท  

ราคาการใชสทิธติอหุน : 16.28 บาท ซึ่งเทากับราคาใชสิทธิเดิมของ PS-WF ซ่ึงราคาการใช
สิทธิดังกลาวเทากับรอยละ 90 ของราคาตลาดของหุนพฤกษา เรียล
เอสเตท ณ วันที่มีการอนุมัติการออก PS-WF ทั้งนี้ ราคาการใชสิทธิ
อาจมีการเปล่ียนแปลงไดภายใตขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของ
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ใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท  
โดยราคาใชสิทธิดังกลาวเปนราคาที่ไมตํ่ากวารอยละเกาสิบของ
ราคาตลาด โดยราคาตลาดนี้จะคํานวณตามวิธีการที่กําหนดใน
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยที่  สจ. 39/2551 เรื่อง การคํานวณราคาเสนอขาย
หลักทรัพยและการกําหนดราคาตลาดเพื่อการพิจารณาการเสนอ
ขายหุนที่ออกใหมในราคาต่ํา ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2551 

อนึ่ง “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักของหุนสามัญ
ของพฤกษา เรียลเอสเตท ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ยอนหลังสิบหาวันทําการติดตอกันกอนวันที่คณะกรรมการบริษัท
ของพฤกษา เรียลเอสเตทมีมติใหเสนอวาระตอที่ประชุมสามัญผูถือ
หุน ประจําป 2557 ของพฤกษา เรียลเอสเตทเพ่ือขออนุมัติใหเสนอ
ขายใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการและผูบริหารของ พฤกษา 
เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอย คือ ระหวางวันที่ 24 มกราคม 
2557 จนถึงวันที่ 13 กุมภาพันธ 2557  ซึ่งจะเทากับ 18.09 บาท 

อตัราการใชสทิธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 (หน่ึง) หนวย มีสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 (หน่ึง) 
หุน ทั้งนี้ อัตราการใชสิทธิอาจมีการเปล่ียนแปลงไดภายใต
ขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ 

ระยะเวลาการเสนอขาย : ภายใน 1 ปนับจากวันที่ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ ออก
ใบสําคัญแสดงสิทธิตอกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา 
เรียลเอสเตทและ/หรือ บริษัทยอย 

จาํนวนหุนสามญัทีร่องรบัการ
ใชสทิธ ิ

: 11,933,900 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท หรือคิดเปนจํานวน
ประมาณรอยละ 0.53 ของจํานวนหุนที่ชําระแลวทั้งหมดของบริษัทฯ 
ภายหลังการทําคําเสนอซื้อหุนพฤกษา เรียลเอสเตท โดยใช
สมมุติฐานวาผูถือหุนทั้งหมดตอบรับคําเสนอซื้อ และมีการลดทุนจด
ทะเบียนเริ่มตนตามแผนการปรับโครงสราง หรือคิดเปนจํานวน  
2,232,682,000 หุน 

ตลาดรองของ 
ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ

: บริ ษัทฯ จะไมนําใบสําคัญแสดงสิทธิไปจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ 

ระยะเวลาการใชสทิธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิทั้งหมดจํานวน 11,933,900 หนวย ที่เสนอขาย
ตามโครงการ PSH-WF น้ี  ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถที่จะใช
สิทธิในการซ้ือหุนสามัญที่ออกใหมของบริษัทฯ ไดปละ 4 ครั้ง คือ 
ระหวางเวลา 8.30 น. ถึง 15.30 น. ของวันทําการสุดทายของเดือน
กุมภาพันธ พฤษภาคม สิงหาคม และพฤศจิกายนของแตละป เวนแต
การใชสิทธิครั้งสุดทายซึ่งสามารถใชสิทธิไดภายในวันครบกําหนด
อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ  
อนึ่ง หากวันใชสิทธิตรงกับวันหยุดทําการ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ
สามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิไดในวันทําการถัดจากวัน
ดังกลาว 
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ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท ครั้งที่ 7 (PS-WG) 

ชนดิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ  ชนิดระบุชื่อผูถือ
และไมสามารถโอนเปล่ียนมือได เวนแตเปนการโอนใหแกผูรับชวง
ซื้อหลักทรัพย 

อายขุองใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ : 3 ป 9 เดือน 18 วัน นับจากวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยวันครบ
กําหนดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิคือวันที่ 16 กุมภาพันธ 2563 

จาํนวนของใบสาํคญัแสดง
สทิธทิีเ่สนอขาย 

: 15,000,000 หนวย  

ราคาเสนอขายตอหนวย : 0 บาท  

ราคาการใชสิทธิตอหุน : 29.27 บาท ซึ่งเทากับราคาใชสิทธิเดิมของ PS-WG ซ่ึงราคาการ
ใชสิทธิดังกลาวเทากับรอยละ 90 ของราคาตลาดหุนพฤกษา เรียล
เอสเตท ณ วันที่มีการอนุมัติการออก PS-WG ทั้งนี้ ราคาการใช
สิทธิอาจมีการเปล่ียนแปลงไดภายใตขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไข
ของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัท  
โดยราคาใชสิทธิดังกลาวเปนราคาที่ไมตํ่ากวารอยละเกาสิบของ
ราคาตลาด โดยราคาตลาดนี้จะคํานวณตามวิธีการที่กําหนดใน
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยที่  สจ. 39/2551 เรื่อง การคํานวณราคาเสนอขาย
หลักทรัพยและการกําหนดราคาตลาดเพื่อการพิจารณาการเสนอ
ขายหุนที่ออกใหมในราคาต่ํา ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2551 

อนึ่ง “ราคาตลาด” หมายถึง ราคาถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักของหุนสามัญ
ของพฤกษา เรียลเอสเตท ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ยอนหลังสิบหาวันทําการติดตอกันกอนวันที่คณะกรรมการบริษัท
ของพฤกษา เรียลเอสเตท มีมติใหเสนอวาระตอที่ประชุมสามัญผูถือ
หุน ประจําป 2558 ของพฤกษา เรียลเอสเตท เพื่อขออนุมัติใหเสนอ
ขายใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการและผูบริหารของ พฤกษา 
เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอย คือ ระหวางวันที่ 27 มกราคม 
2558 จนถึงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2558  ซึ่งจะเทากับ 32.52 บาท 

อตัราการใชสทิธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 (หนึ่ง) หนวย มีสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 (หน่ึง) 
หุน ทั้งนี้ อัตราการใชสิทธิอาจมีการเปล่ียนแปลงไดภายใต
ขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ 

ระยะเวลาการเสนอขาย : ภายใน 1 ปนับจากวันที่ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ ออก
ใบสําคัญแสดงสิทธิตอกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา 
เรียลเอสเตทและ/หรือ บริษัทยอย 

จาํนวนหุนสามญัทีร่องรบัการ
ใชสทิธ ิ

: 15,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท หรือคิดเปนจํานวน
ประมาณรอยละ 0.67 ของจํานวนหุนที่ชําระแลวทั้งหมดของบริษัทฯ 
ภายหลังการทําคําเสนอซื้อหุนพฤกษา เรียลเอสเตท โดยใช
สมมุติฐานวาผูถือหุนทั้งหมดตอบรับคําเสนอซื้อ และมีการลดทุนจด
ทะเบียนเริ่มตนตามแผนการปรับโครงสราง หรือคิดเปนจํานวน 
2,232,682,000 หุน  
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ตลาดรองของ 
ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ

: บริ ษัทฯ จะไมนําใบสําคัญแสดงสิทธิไปจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ 

ระยะเวลาการใชสทิธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิทั้งหมดจํานวน 15,000,000 หนวย ที่เสนอขาย
ตามโครงการ PSH-WG น้ี  ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิสามารถที่จะใช
สิทธิในการซ้ือหุนสามัญที่ออกใหมของบริษัทฯ ไดปละ 4 ครั้ง คือ 
ระหวางเวลา 8.30 น. ถึง 15.30 น. ของวันทําการสุดทายของเดือน
กุมภาพันธ พฤษภาคม สิงหาคม และพฤศจิกายนของแตละป เวนแต
การใชสิทธิครั้งสุดทายซึ่งสามารถใชสิทธิไดภายในวันครบกําหนด
อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ  
อนึ่ง หากวันใชสิทธิตรงกับวันหยุดทําการ ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ
สามารถใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิไดในวันทําการถัดจากวัน
ดังกลาว 

 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ 
พฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท 3 รุน ไดแก รุน PSH-WE รุน PSH-WF และ 
รุน PSH-WG จํานวน 40,525,600 หนวย โดยแบงออกเปน รุน PSH-WE จํานวน 13,591,700 หนวย รุน PSH-
WF จํานวน 11,933,900 หนวย และ รุน PSH-WG จํานวน 15,000,000 หนวย 

ที่ประชุม  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุน
สามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอยของพฤกษา 
เรียลเอสเตท 3 รุน ไดแก รุน PSH-WE รุน PSH-WF และ รุน PSH-WG จํานวน 40,525,600 หนวย โดยแบง
ออกเปน รุน PSH-WE จํานวน 13,591,700 หนวย รุน PSH-WF จํานวน 11,933,900 หนวย และ รุน PSH-WG 
จํานวน 15,000,000 หนวย ตามที่เสนอทุกประการ โดยผูถือหุนที่มีสวนไดเสียไมไดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี 

 

วาระที่ 7. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนเพิ่มทุน 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัด เปนผูนําเสนอในวาระน้ี 

นางสาววริษฐาแถลงตอที่ประชุมวา เนื่องจากที่ประชุมไดมีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของ
บริษัทฯ จากเดิม 10,000 บาท เปน 2,273,217,600 บาท โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 2,273,207,600 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เพ่ือรองรับการทําคําเสนอซ้ือหลักทรัพย ตามวาระที่ 5 และการออกใบสําคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ตามวาระที่ 6 ที่ผานมานั้น นางสาววริษฐา จึงขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและ
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญใหมจากการเพิ่มทุนจดทะเบียนดังกลาวดังนี้ 

7.1  เพ่ือชําระคาซื้อหุนจากการทําคําเสนอซื้อหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท ดวยการ
แลกเปล่ียนกับหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท จากผูถือหุนของพฤกษา เรียลเอสเตท 
ทุกราย จํานวน 2,232,682,000 หุน ทั้งนี้เม่ือบริษัทฯ ไดรับอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. 
ตามกฎหมายหลักทรัพย  

7.2  เพ่ือรองรับการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกกรรมการและ
ผูบริหาร ของบริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตทและ/หรือบริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท    
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3 รุน ไดแก รุน PSH-WE รุน PSH-WF และ รุน PSH-WG จํานวน 40,525,600 หุน ตาม
วาระที่ 6 ที่ผานมา 

7.3  อน่ึง ในการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนในขอ 7.1. และขอ 7.2. ดังกลาวขางตน นางสาว 
วริษฐาเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติการมอบหมายอํานาจเกี่ยวกับการจัดสรรหุนใหม
ใหแกคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารและกลยุทธ และ/หรือประธาน
เจาหนาที่บริหารกลุม และ/หรือบุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
คณะกรรมการบริหารและกลยุทธ และ/หรือประธานเจาหนาที่บริหารกลุม เปนผูมีอํานาจ
พิจารณา กําหนดเงื่อนไข และรายละเอียดตางๆ ที่เก่ียวกับการเสนอขายหุน เชน ราคาเสนอ
ขาย ระยะเวลาการเสนอขาย เง่ือนไข และรายละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการจัดสรรหุน
ตามที่เห็นสมควรตอไป รวมทั้งมีอํานาจตางๆ ดังตอไปนี้  
(ก) เสนอขาย และ/หรือจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุน ไมวาทั้งหมดหรือแตบางสวน ซึ่งอาจจะ

ออกเสนอขายหรือขายครั้งเดียวเต็มจํานวน หรือแบงจํานวนเพื่อเสนอขายหรือขาย
เปนคราวๆ ไป 

(ข) กําหนด และ/หรือเปล่ียนแปลงรายละเอียดหรือเงื่อนไขเก่ียวกับการเสนอขายหรือขาย
หุนสามัญเพ่ิมทุน ระยะเวลา และวิธีการการเสนอขาย ระยะเวลาจองซื้อ การชําระคา
หุน การจัดสรรหุนที่เหลือจากการจองซื้อ ตลอดจนดําเนินการอื่นใดที่จําเปนและ
เก่ียวของกับการออกและเสนอขาย หรือขายหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว ทั้งนี้ ใหเปนไป
ตามหลักเกณฑที่เก่ียวของ 

(ค) ติดตอ เจรจา เขาทํา แกไข เปลี่ยนแปลง ลงนาม สัญญา ขอผูกพัน หนังสือใหสิทธิ ให
คํารับรอง ขอผอนผัน ขออนุญาต ใหขอมูล ย่ืนเอกสารหลักฐานตอสํานักงาน ก.ล.ต. 
และ/หรือองคกร หรือหนวยงานอื่นใด รวมทั้งผูใหบริการอื่นใดที่เก่ียวของกับการออก
และเสนอขายหรือขายหุนดังกลาว ตลอดจนดําเนินการใดๆ ที่จําเปนหรือเก่ียวของได
ทุกประการ 
 

ประธานฯ เปดโอกาสใหที่ประชุมสอบถามและแสดงความคิดเห็น 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เพ่ือชําระคาซื้อหุนจากการทําคําเสนอซ้ือหลักทรัพยของ
พฤกษา เรียลเอสเตท และเพ่ือรองรับการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ รวมถึงการมอบ
อํานาจที่เก่ียวของ 

ที่ประชุม  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 
เพ่ือชําระคาซื้อหุนจากการทําคําเสนอซ้ือหลักทรัพยของพฤกษา เรียลเอสเตท และเพ่ือรองรับการออกใบสําคัญ
แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ รวมถึงการมอบอํานาจที่เก่ียวของ ตามที่เสนอทุกประการ โดยผูถือหุนที่มี
สวนไดเสียไมไดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี 

 

วาระที่ 8. พิจารณาอนุมัติการนําหุนของบริษัทฯ  เขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียน                  
ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัด เปนผูนําเสนอในวาระน้ี 

นางสาววริษฐาเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติการนําหุนของบริษัทฯ เขาจดทะเบียนเปน
หลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ใหบริษัทฯ มีอํานาจนําหุนสามัญของบริษัทฯ เขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ ตามหลักเกณฑ ขอกําหนดและเงื่อนไขของตลาดหลักทรัพยฯ 
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2) มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารและกลยุทธ และ/หรือ
ประธานเจาหนาที่บริหารกลุม และ/หรือบุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
และ/หรือคณะกรรมการบริหารและกลยุทธ และ/หรือประธานเจาหนาที่บริหารกลุม เปนผูมี
อํานาจติดตอ เขาทํา แกไข ลงนาม สัญญา ขอผูกพัน คํารับรอง และ/หรือเอกสารตาง ๆ 
รวมถึงขออนุมัติ ใหขอมูล ย่ืนเอกสารหลักฐานตอตลาดหลักทรัพยฯ บริษัท ศูนยรับฝาก
หลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด สํานักงาน ก.ล.ต. กระทรวงพาณิชย และ/หรือองคกรหรือ
หนวยงานอ่ืนใด หรือผูใหบริการที่เก่ียวของ ตลอดจนดําเนินการใดๆ ที่เก่ียวของหรือจํา
เปนไดทุกประการตามที่เห็นสมควรเพ่ือใหการนําหุนของบริษัทฯ เขาเปนหลักทรัพยจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ สําเร็จลุลวง 

3) มอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ ลงนามในเอกสารคําขอใหรับหุนสามัญเปน
หลักทรัพยจดทะเบียน ตลอดจนเอกสารประกอบคําขออื่นใดที่เก่ียวของ รวมทั้งขอตกลง
การจดทะเบียนหลักทรัพยกับตลาดหลักทรัพยฯ อีกทั้งใหมีอํานาจในการแกไขเพ่ิมเติม
เอกสารดังกลาวดวย 

ประธานฯ เปดโอกาสใหที่ประชุมสอบถามและแสดงความคิดเห็น 

นายชาลี มาดาน รองกรรมการผูจัดการใหญ สายงานการเงินและบริหารความเส่ียง ขอให
ชี้แจงกําหนดการและวิธีการเก่ียวกับแผนการลดทุนของบริษัทฯ ภายหลังการปรับโครงสรางกิจการ   

นางสาววริษฐาจึงชี้แจงตอที่ประชุมวาบริษัทฯ จะดําเนินการลดทุนภายหลังการปรับโครงสราง
กิจการ โดยมีแผนจะขอมติอนุมัติใหลดทุนในการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ ในป 2560 โดยจะเปนการลด
ทุนแบบเฉพาะเจาะจงสําหรับทุนจดทะเบียนชําระแลวจํานวน 10,000 บาท ซึ่งเปนทุนจดทะเบียนเริ่มแรกตอน
จัดต้ังบริษัทฯ 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาและอนุมัติการนําหุนของบริษัทฯ เขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ โดยมีรายละเอียด
ตามที่เสนอ  

ที่ประชุม  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการนําหุนของบริษัทฯ เขาเปน
หลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ และมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ
บริหารและกลยุทธ และ/หรือประธานเจาหนาที่บริหารกลุม และ/หรือบุคคลที่ไดรับมอบหมายจาก คณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารและกลยุทธ และ/หรือประธานเจาหนาที่บริหารกลุมมีอํานาจดําเนินการตางๆ 
ที่เก่ียวของ รวมทั้งมอบหมายใหกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ ลงนามในเอกสารคําขอใหรับหุนสามัญเปน
หลักทรัพยจดทะเบยีน ตลอดจนเอกสารประกอบคําขออื่นใดที่เก่ียวของ รวมทั้งขอตกลงการจดทะเบียนหลักทรัพย
กับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย อีกทั้งใหมีอํานาจในการแกไขเพิ่มเติมเอกสารดังกลาวดวยโดยมีรายละเอียด
ตามที่เสนอทุกประการ 

 

วาระที่ 9. พิจารณาอนมุตักิารมอบอาํนาจทีเ่กี่ยวของกบัการดาํเนนิการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการ
ของพฤกษา เรียลเอสเตท เฉพาะในสวนที่เกี่ยวของกับบริษัทฯ และการดําเนินการอื่นๆ ที่
เกี่ยวของ 

ประธานฯ มอบหมายใหนางสาววริษฐา จิตรวุฒิโชติ ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เบเคอร แอนด 
แม็คเค็นซี่ จํากัด เปนผูนําเสนอในวาระน้ี 

นางสาววริษฐาแถลงตอที่ประชุมวา เพื่อใหการดําเนินการที่เก่ียวของกับการดําเนินการตาม
แผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา เรียลเอสเตท เฉพาะในสวนที่เก่ียวของกับบริษัทฯ และการดําเนินการ
อื่นๆ ที่เก่ียวของ เปนไปโดยสะดวกและคลองตัว จงึเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติมอบอํานาจซึ่ง
เก่ียวของกับดําเนินการตามวาระที่เก่ียวของกับการดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา 
เรียลเอสเตท เฉพาะในสวนที่เก่ียวของกับบริษัทฯ และการดําเนินการอื่นๆ ที่เก่ียวของขางตน โดยมอบหมายให
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารและกลยุทธ และ/หรือประธานเจาหนาที่บริหารกลุม และ/หรือ
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บุคคลที่ไดรับมอบหมายจาก คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารและกลยุทธ และ/หรือประธาน
เจาหนาที่บริหารกลุม เปนผูมีอํานาจในการดําเนินการดังตอไปนี้ 

1. กําหนดรายละเอียด แกไข เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดเก่ียวกับแผนการ
ปรับโครงสรางกิจการ การเพ่ิมทุนของบริษัทฯ การทําคําเสนอซื้อหุนสามัญของพฤกษา 
เรียลเอสเตท การออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญใหแกกรรมการและผูบริหารของ
บริษัทฯ พฤกษา เรียลเอสเตท และ/หรือบริษัทยอยของพฤกษา เรียลเอสเตท และการนําหุน
ของบริษัทโฮลดิ้งเขาเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ รวมถึงการขออนุญาต
และการดําเนินการใดๆ ในสวนที่เก่ียวกับแผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา เรียล
เอสเตท ตามความจําเปนและเหมาะสมเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ ลงนามใน
เอกสารและหลักฐานตางๆ ที่จําเปนและเก่ียวของกับแผนการปรับโครงสรางกิจการ 

2. ติดตอ ขออนุญาต และขอผอนผันเอกสารและหลักฐานตางๆ ตอหนวยงานของรัฐ หรือ
หนวยงานที่เก่ียวของ และบุคคลหรือองคกรใดๆ ที่เก่ียวของกับแผนการปรับโครงสราง
กิจการของพฤกษา เรียลเอสเตท 

3. ดําเนินการขออนุญาตใดๆ ในสวนที่เก่ียวกับการเพ่ิมทุนของบริษัทฯ การทําคําเสนอซ้ือหุน
สามัญของพฤกษา เรียลเอสเตท และการนําหุนของบริษัทโฮลดิ้งเขาเปนหลักทรัพยจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ตอตลาดหลักทรัพยฯ หรือหนวยงานที่เก่ียวของอื่นๆ 

4. กระทําการใดๆ ที่จําเปนเพ่ือใหการดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของ 
พฤกษา เรียลเอสเตท เฉพาะในสวนที่เก่ียวของกับบริษัทฯ และการดําเนินการอื่นๆ ที่
เก่ียวของแลวเสร็จ 
 

ประธานฯ เปดโอกาสใหที่ประชุมสอบถามและแสดงความคิดเห็น 

เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติการมอบอํานาจที่เก่ียวของกับการดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา เรียล
เอสเตท เฉพาะในสวนที่เก่ียวของกับบริษัทฯ และการดําเนินการอื่นๆ ที่เก่ียวของ 

ที่ประชุม  พิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการมอบอํานาจที่เก่ียวของกับการ
ดําเนินการตามแผนการปรับโครงสรางกิจการของพฤกษา เรียลเอสเตท เฉพาะในสวนที่เก่ียวของกับบริษัทฯ และ
การดําเนินการอื่นๆ ที่เก่ียวของ ตามที่เสนอทุกประการ  

 

วาระที่ 10. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 

ประธานฯ กลาวขอบคุณกรรมการที่ไดเขารวมประชุมและแสดงความคิดเห็นที่เปนประโยชนตอ
บริษัทฯ และกลาวปดการประชมุ ณ เวลา 11.00 น.   

 

 

ลงชือ่        ทองมา วิจิตรพงศพันธุ    ประธานในที่ประชุม 

        (นายทองมา วิจิตรพงศพันธุ) 
        ประธานกรรมการ 
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 เอกสารแนบ 2 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่2: พจิารณารบัทราบรายงานประจาํป  
และรายงานของคณะกรรมการบรษิทัเกีย่วกบัผลการดาํเนนิงานในรอบป 2559 

ขอมูลเปนไปตาม CD-ROM ท่ีจัดสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม ซ่ึงสามารถสรุปประเด็นสําคัญไดดังนี้   

 ขอมูลการเงนิสาํคัญรายป  หนวย 
2558  

(กอนการปรบั
โครงสรางกจิการ) 

2559  
(หลงัการปรบั

โครงสรางกจิการ) 
 ยอดขาย ลานบาท 42,386 44,414

 ยอดขาย หนวย 16,539 17,663

 โอนกรรมสิทธ์ิใหผูซ้ือบาน  หนวย 20,700 20,399

 จํานวนหุนชําระแลว  ลานหุน 2,231 2,186

 ตวัเลขจากงบการเงนิ      

 สินทรัพยรวม  ลานบาท 65,309 66,344

 หนี้สินรวม  ลานบาท 31,091 30,180

 สวนของผูถือหุน  ลานบาท 34,218 35,413

 รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย ลานบาท 51,240 46,926

 รายไดรวม  ลานบาท 51,438 47,173

 กําไรข้ันตน  ลานบาท 17,256 15,742

 คาใชจายในการขายและบริหาร  ลานบาท 7,661 8,153

 กําไรสุทธิสําหรับป ลานบาท 7,670 6,069

 กําไรสุทธิ – สวนท่ีเปนของบริษัทใหญ ลานบาท 7,680 5,940

 มลูคาตอหุน      

 มูลคาทางบัญชีตอหุน  บาทตอหุน 15.34 16.20

 ราคาหุน ณ ปลายงวด  บาท 26.50 22.50

 กําไรตอหุน (งบการเงินรวม) บาทตอหุน 3.44 2.72

 ราคาหุน / กําไรตอหุน เทา 7.70 8.30

 เงินปนผลตอหุน (จากผลการดําเนินงานในปเดียวกัน) บาท 1.75 0.60**

 เงินปนผล / ราคาหุน ณ ปลายงวด รอยละ 6.60 2.67**

 อัตราจายปนผล* รอยละ 50.8 N/A

 ขนาดของมูลคาหุนในตลาด ลานบาท 59,122 49,182

 อตัราสวนทางการเงนิทีส่ําคัญ     

 อัตราหมุนเฉล่ียของสินทรัพย   เทา 0.81 0.72

 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย***    รอยละ 15.50 11.90

 อัตราผลตอบแทนเฉล่ียจากสวนของผูถือหุน   รอยละ 24.00 17.10

 อัตรากําไรข้ันตน**** รอยละ 33.68 33.50

 อัตรากําไรสุทธิ  รอยละ 14.91 12.70

 อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน เทา 0.91 0.83

 อัตราหนี้สินท่ีมีภาระดอกเบ้ียตอสวนของผูถือหุน เทา 0.58 0.56
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หมายเหตุ :  * คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหงดจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2559 เปนทุนสํารองตามกฎหมาย และงดการจายเงิน 
ปนผลประจําป 2559 เนื่องจากบริษัทฯ ยังมีผลขาดทุนสุทธิสําหรับปบัญชี 2559 

  ** คํานวนจากเงินปนผลระหวางกาลประจําป 2559 ท่ีประกาศจายโดยบริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) กอน
การปรับโครงสรางกิจการ โดยจายในอัตรา 0.60 บาทตอหุน และกําหนดจายใหผูถือหุนเม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2559 

*** อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย = กําไรกอนดอกเบ้ียและภาษีเงินได (EBIT) / สินทรัพยรวม (เฉล่ีย) 
               ****อัตรากําไรข้ันตน = (รายไดจากการขายอสังหาฯ – ตนทุนขายอสังหาฯ)/ รายไดจากการขายอสังหาฯ 
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การฝกอบรม Directors Certification Program - DCP 35/2548 /  

สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

 

การเขาประชมุ           ป 2559   

คณะกรรมการบรษิัท            3 ใน 3 ครัง้  (คดิเปน 100%)      

คณะกรรมการตรวจสอบ                               6 ใน 6 คร้ัง  (คดิเปน 100%)     

 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแตงตัง้            กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  (3 ป / 1 วาระ) 

 

การดาํรงตาํแหนงอืน่ในบรษิัท 

จดทะเบียน 

ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ)   บริษัท ป.ต.ท. จํากัด (มหาชน) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ) ธนาคารกสิกรไทย จํากัด 

(มหาชน) 

 

การดาํรงตาํแหนงในกิจการอืน่ที่

อาจทําใหเกดิความขดัแยงทาง

ผลประโยชน หรอืมสีภาพเปนการ

แขงขนัทางธรุกิจกับบรษิัทฯ 

 

ไมม ี

คณุสมบตัติองหาม ไมมปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรัพยซึง่ไดกระทํา

โดยทุจรติ 
 
 
การมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ / บริษัทใหญ / บริษัทยอย / บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 2 

ปที่ผานมา 
1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา 

- ไมเปน - 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย)       

- ไมเปน - 

3. มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ อันอาจมีผลทําใหไมสามารถทําหนาที่ไดอยางเปนอิสระ 

- ไมมี – 
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553  รองกรรม
       บรษิัท พฤ

551  รองกรรม
       บรษิัท พฤ
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ประเภทกรรมการทีเ่สนอแตงตัง้            กรรมการผูมอีาํนาจลงนาม / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสีย่ง

ระดบัองคการ (3 ป ตอ 1 วาระ) 

 

การดาํรงตาํแหนงอืน่ในบรษิัทจด

ทะเบยีน 

 

ไมม ี

การดาํรงตาํแหนงในกิจการอืน่ทีอ่าจทาํ

ใหเกดิความขดัแยงทางผลประโยชน 

หรอืมสีภาพเปนการแขงขนัทางธรุกจิกับ

บรษิัทฯ 

 

ไมม ี

คณุสมบตัติองหาม ไมมปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรัพยซึง่ไดกระทํา

โดยทุจรติ 
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รรมการ 29 เมษ
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าลยัรามคําแหง

รรมการผูจดักา

(มหาชน) 

ส จาํกดั 

นชัน่แนล จาํกดั

กดั 

ฮาสซิง่ จํากดั 

รเงิน บริษัท พฤ

ท เกสรภัตตาคาร

นที่ 28 มกราคม

รเงิน บริษัท พฤ

รเงิน หางหุนสว

m - DCP 52/2

รบรษิัทไทย 

                     

3 ใน 

การบรรษทัภบิา

นใหญและประธ

าล   

ง 

าร  

ด 

ฤกษา เรียลเอสเ

ร จํากัด 

ม 2548) 

ฤกษา เรียลเอสเ

วนจํากัด สยามเ

2004 / 

ป 2559 

3 ครัง้ (คดิเปน 

าล (3 ป ตอ 1 วา

ธานเจาหนาที่

เตท จํากัด 

ตท จํากัด 

อ็นจิเนียริ่ง 

100%) 

าระ) 
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การดาํรงตาํแหนงอืน่ในบรษิัทจด

ทะเบยีน 

 

ไมม ี  

การดาํรงตาํแหนงในกิจการอืน่ทีอ่าจทาํ

ใหเกดิความขดัแยงทางผลประโยชน 

หรอืมสีภาพเปนการแขงขนัทางธรุกจิกับ

บรษิัทฯ  

 

ไมม ี

คณุสมบตัติองหาม ไมมปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรัพยซึง่ไดกระทํา

โดยทุจรติ 

 
  



 
 
 
 
 
 

ชือ่
 

อา

สัญ

สดั

คว

ผูบ
 

ตาํ

จํา

กา

ตาํ

(ก

หน
ทะ

ปร

อ 

าย ุ

ญชาต ิ

ดสวนในการถอืห

วามสมัพนัธทาง

บรหิาร 

าแหนงปจจบุนั 

านวนปที่เปนกรร

ารศกึษา 

าแหนงงานอืน่ใน

ารดาํรงตาํแหน

นวยงานอืน่ๆ ทีไ่
ะเบยีน: 9 แหง) 

ระสบการณหลกั

หุน (%) 

ครอบครวัระหว

รมการบรษิทั 

นปจจบุนั         

นงในบรษิัท หรอื

ไมใชบรษิัทจด

กในอดตี 

นายปร

49 ป

 

ไทย 
 

 0.00%

 

าง - 

กรรมก
  

- ป   

 

ปริญญ
ปริญญ

 

 

อ

นายก
ที่ปรกึษ
กรรมก
กรรมก
(หอกา
กรรมก
สภาหอ
กรรมก
กรรมก
กรรมก
ที่ปรกึษ

 
ป 255

ป 255

ป 255
         

ป 255
         

ป 255
         

ป 254
         

ป 254
         
         

3

ระเสรฐิ แตดลุย

% (1 หุน ณ วนั

การบรหิาร  

ญาโท (บริหารธรุ
ญาตร ี(บญัช)ี (เ

สมาคมอาคารช
ษา สมาคมธรุกจิ
การ คณะกรรมก
การ คณะกรรมก
ารคาไทย และส
การ คณะกรรมก
อการคาแหงปร
การ  คณะกรรม
การ สมาคมผูปก
การ สมาคมนสิติ
ษา คณะกรรมก

59-ปจจบุนั  กร
- พ

56-2559  กร
 บรษิ

53-2556  กร
              บรษิ

51-2552  กร
              บรษิ

50-2551  กร
               บรษิ

48-2550  กร
              ธรุก

45-2548  กร
              สาย
              (มห

6

สาธติ 

นที ่ 30 ธันวาคม

รกิจ (การตลาด
กยีรตนิยิมอนัดบั

ชดุไทย
จบานจดัสรร 
การบรหิารสาํนัก
การสมาคมการค
ภาหอการคาแห
การธรุกจิพฒันา
ะเทศไทย) 
การดาํเนนิการศ

กครองและครโูร
ตเกาเอม็บเีอ จุฬ
ารสาํนักงานจดั

รมการ / ประธา
พรีเมยีม บรษิทั พ
รมการ / กรรมก
ษัท พฤกษา เรยี
รมการ / รองกร
ษัท พฤกษา เรยี
รมการ / รองกร
ษัท พฤกษา เรยี
รมการ / รองกร
ษัท พฤกษา เรยี
รมการ /  ผูชวย
กจิ  บรษิัท พฤก
รมการ / กรรมก
ยงานการตลาด
หาชน) 

 2559) 

, การเงนิ)) / จฬุ
บ 2) / มหาวิทย

กงานพฒันาทีอ่ย
คากลุมอสงัหารมิ
หงประเทศไทย) 
าอสงัหารมิทรัพย

ศนูยขอมูลอสงัห
รงเรยีนสาธติจฬุ
ฬาลงกรณมหาวทิ
ดการทรพัยสนิ ม

นเจาหนาทีบ่รหิ
พฤกษา เรียลเอส
การผูจดัการ กลุ
ยลเอสเตท จํากดั
รมการผูจดัการ

ยลเอสเตท จํากดั
รมการผูจดัการ

ยลเอสเตท จํากดั
รมการผูจดัการ

ยลเอสเตท จํากดั
ยกรรมการผูจดัก
กษา เรยีลเอสเตท
การบรหิาร / ผูช
และพฒันาธรุกจิ

ฬาลงกรณมหาวิ
าลยัธรรมศาสต

ยูอาศยั (กทม.) 
มทรัพย ออกแบ
 
ย (หอการคาไท

หารมิทรพัย (RE
ฬาลงกรณมหาวิ
ทยาลยั 
มหาวิทยาลยัธร

หารกลุมธรุกิจพ
สเตท จํากดั (มห

ลุมธุรกิจคอนโดมิ
ด (มหาชน) 
ร สาํนักพฒันาธุ
ด (มหาชน) 
ร สาํนักปฏบิตักิา
ด (มหาชน) 
ร สาํนักพฒันาธุ
ด (มหาชน) 
การ สายงานกา
ท จํากดั (มหาช

ชวยกรรมการผูจั
จ บรษิทั ลลลิพร

วทิยาลยั 
ตร 

บบและกอสราง 

ทย และ            

EIC) 
ทยาลยั 

รมศาสตร 

ฤกษา เรยีลเอส
หาชน) 
มเินยีม 1  

รกิจ 

าร 

รกิจ 

รตลาดและพฒัน
ชน) 
จดัการ 
รอ็พเพอรตี ้จํากั

 

สเตท 

 

นา      

กดั  
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ป 2542-2545   ผูจดัการฝายอาวโุสการตลาดและพฒันาธรุกิจ 
                        บรษิัท ลลลิแลนดแอนดเฮาส จาํกดั 
ป 2536-2542   ผูจดัการฝายการตลาดและพฒันาธรุกจิ 
                        บรษิัท ลลลิแลนดแอนดเฮาส จาํกดั 

 
การฝกอบรม - หลกัสตูรการบรหิารจดัการดานความมัน่คงขัน้สงู รุนที ่8  

   สมาคมวิทยาลยัปองกนัราชอาณาจกัร ในพระบรมราชปูถมัภ 
-  หลกัสตูรผูบรหิารระดบัสงู สถาบนัวทิยาการตลาดทนุ รุนที ่21 
   สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
-  หลกัสตูรผูบรหิารระดบัสงูดานการบรหิารงานพฒันาเมอืง (มหานคร รุนที3่)   
   วทิยาลยัพฒันามหานคร มหาวทิยาลยั นวมนิทราธริาช  
-  Directors Certification Program - DCP 56/2548 
   สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
-  Directors Accreditation Program - DAP 1/2546  
   สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
-  หลกัสตูรการบรหิารเศรษฐกจิสาธารณะ สาํหรบันกับรหิารระดบัสงู รุนที ่5 / 2549  
   สถาบนัพระปกเกลา 
-  หลกัสตูรผูบรหิารอสงัหารมิทรพัย คณะสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณ 
   มหาวทิยาลัย รุน 10 (RECU 10) 
                      

การเขาประชมุ                                                                           ป 2556              

คณะกรรมการบรษิัท 0 ใน 0 ครัง้  (ไมสามารถคดิเปน %)     
 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแตงตัง้ กรรมการบรษิทั (3 ป ตอ 1 วาระ) 

 

การดาํรงตาํแหนงอืน่ในบรษิัทจด

ทะเบยีน 

 

 

ไมม ี

การดาํรงตาํแหนงในกิจการอืน่ที่

อาจทําใหเกดิความขดัแยงทาง

ผลประโยชน หรอืมสีภาพเปนการ

แขงขนัทางธรุกิจกับบรษิัทฯ 

 

 

ไมม ี                    

คณุสมบตัติองหาม ไมมปีระวตักิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรัพยซึง่ไดกระทําโดย

ทุจรติ 
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เอกสารแนบ 5 
 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่6:   
พจิารณาอนมุตักิาํหนดคาตอบแทนกรรมการประจาํป 2560 

 
 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2560 ไดพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 

2560 ซึ่งเสนอโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน มีมติเห็นชอบเสนอตอผูถือหุนดังนี้  

 
  ใหกําหนดคาตอบแทนกรรมการ รวมถึงเงินผลประโยชนพิเศษอื่นๆ ประจําป 2560 ของ

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงระดับองคการ คณะกรรมการ   
สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน คณะกรรมการบรรษัทภิบาล รวมถึงคณะกรรมการบริหาร เปนจํานวนเงินรวม
ทั้งสิ้นไมเกิน 30,000,000 บาท และเงินรางวัลกรรมการสําหรับผลการดําเนินงานป 2560 (โบนัส) ในอัตรา

ระหวางรอยละ 0.3 - 0.5 ของจํานวนเงินเทียบเทาเงินปนผลที่ประกาศจาย ทั้งนี้ ข้ึนอยูกับตัวชี้วัดผลการ
ดําเนินงานที่กําหนดไว โดยคาตอบแทนจะจายใหเฉพาะกรรมการอิสระและกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร (Non – 
executive Directors) ที่ดํารงตําแหนงในคณะกรรมการดังกลาวเทานั้น โดยกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร (Non 
– executive Directors) ที่จะมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจะตองไมเปนตัวแทนผูถือหุนดวยโดยมีรายละเอียด

ดังตอไปนี้ 
 

1.      คาตอบแทนรายเดอืน และเบีย้ประชมุ   

1.1 กรรมการอสิระ และ/หรือ กรรมการทีไ่มไดเปนผูบริหาร                 18,240,000 บาท 

1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ                     3,240,000 บาท 

1.3 คณะกรรมการบริหารความเสีย่งระดบัองคการ                     1,560,000   บาท 

1.4 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  2,040,000 บาท 

1.5 คณะกรรมการบรรษัทภบิาล  780,000 บาท 

1.6 คณะกรรมการบริหาร  2,040,000 บาท 

1.7 เงินผลประโยชนพิเศษอืน่ๆ เชน คาวทิยากรบรรยายใน
กิจกรรมตางๆ ของบริษัทฯ, คาเปนทีป่รึกษา (Mentor) 

ใหกับผูบริหารของบรษัิทฯ  และอื่นๆ   

2,100,000 บาท 

 รวม (1.1 – 1.7) 30,000,000 บาท 
 

2.     เงินรางวัลกรรมการสําหรับผลการดําเนินงานป 2560 (โบนัส) ในอัตราระหวาง รอยละ 0.3-0.5
ของจํานวนเงินเทียบเทาเงินปนผลที่ประกาศจาย ทั้งนี้ข้ึนอยูกับตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน        
ที่กําหนดไว 

 
หมายเหตุ: ในป 2559 บริษัทฯ ยังไมมีการดําเนินธุรกิจอยางมีนัยสําคัญ จึงไมมีการจายคาตอบแทนกรรมการและ

กรรมการชุดยอยสําหรับป 2559  
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นโยบายคาตอบแทนกรรมการป 2560 
 

กรรมการ คาตอบแทนรปูตวัเงนิ (บาท) ป 2560 
รายเดอืน เบีย้ประชมุ โบนสั 

1. คาตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการชดุยอย 

1.1 คณะกรรมการบรษิทั 
ประธานกรรมการ 320,000 x ✓ 
กรรมการ 150,000 x ✓ 

1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธาน 70,000 x ✓ 
กรรมการ 50,000 x ✓ 

1.3 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งระดบัองคกร 
ประธาน x 50,000 ✓ 
กรรมการ x 40,000 ✓ 

1.4 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน    
ประธาน x 50,000 ✓ 
กรรมการ x 40,000 ✓ 

1.5 คณะกรรมการบรรษทัภบิาล 
ประธาน x 50,000 ✓ 
กรรมการ x 40,000 ✓ 

1.6 คณะกรรมการบรหิาร 
ประธาน x 50,000 ✓ 
กรรมการ x 40,000 ✓ 

2. เงนิรางวลักรรมการสาํหรบัผลการดาํเนนิงานป 2560 (โบนสั) :  
ในอัตราระหวางรอยละ 0.3 - 0.5 ของจาํนวนเงินเทียบเทาเงินปนผลที่ประกาศจาย   
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เอกสารแนบ 6 

 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่7: พจิารณาอนมุตักิารแตงตัง้ผูสอบบญัชขีองบรษิทัฯ 

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชปีระจาํป 2560 และกาํหนดคาตอบแทนของผูสอบบญัชปีระจาํป 2560 

 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2560 ไดพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี

ประจําป 2560 ซึ่งเสนอโดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว มีมติเห็นชอบเสนอตอผูถือหุน ดังนี้ 

 

1.  ใหแตงตั้งผูสอบบัญชีแหงบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งมีประสบการณและความ

ตอเนื่องในการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ใหเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ดังมีรายนามตอไปนี้ 

 

1. นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  4098  

2. นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  4068 

3. นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล ผูสอบบัญชรีับอนุญาตเลขทะเบียนที่  5752 

 

ใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอํานาจตรวจสอบ ทํา และลงนามในรายงานการสอบบัญชี โดยในการ

พิจารณาแตงต้ัง คณะกรรมการไดพิจารณาถึงความพรอม ขอบเขตการใหบริการ อัตราคาสอบบัญชี ประกอบกับ

ประสบการณของผูสอบบัญชี และมีความเปนอิสระไมมีความสัมพันธ และไมมีสวนไดเสียกับบริษัท / บริษัทยอย / 

ผูบริหาร / ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาว กระบวนการสอบบัญชี รวมทั้งความตอเนื่องใน

การตรวจสอบ 

 

นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท เปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตในสังกัด บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ

บัญชี จํากัด โดยไดลงนามในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท พฤกษา โฮลด้ิง จํากัด 

(มหาชน) รวมถึงบริษัทยอยมาแลวเปนจํานวน 1 ป ซึ่งถือวาไมขัดกับขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ในเรื่อง การเปลี่ยนแปลงผูสอบบัญชีทุกรอบระยะเวลาบัญชี         

5 ป ทั้งนี้ นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท ยังเปนผูสอบบัญชีและลงนามในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) (กอนการปรับโครงสรางกิจการ) รวมถึงบริษัทยอย 

มาแลวเปนจํานวน 2 ป  

           

2. กําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย รวมทั้งสิ้นไมเกิน 5,795,000 บาท ประกอบดวย 

- คาตรวจสอบงบการเงินประจําปของบริษัทฯ    650,000  บาท 

- คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ    450,000  บาท 

- คาตรวจสอบงบการเงินบริษัทยอยในประเทศ (7 บริษัท) 3,550,000  บาท 
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- คาตรวจสอบงบการเงินประจําปของบริษัทยอยในตางประเทศ(1 บริษัท)  1,145,000  บาท  

                รวมทั้งสิ้น                                                 5,795,000  บาท 

  

 คาสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับป 2560 ประกอบดวย คาสอบบัญชีของบริษัทฯ เทากับ 

1,100,000 บาท และคาสอบบัญชีของบริษัทยอยในประเทศไทย 3,550,000 บาท ประกอบดวย บริษัท พฤกษา 

เรียลเอสเตท จํากัด (มหาชน) เทากับ 2,250,000 บาท บริษัทยอยอีก 6 บริษัท เทากับ 1,300,000 บาท และคา

สอบบัญชีของบริษัทยอยในตางประเทศ 1 บริษัท เทากับ 1,145,000 บาท รวมเปนคาสอบบัญชีทั้งสิ้น 5,795,000 

บาท  

  

 สําหรับบริษัทยอยในตางประเทศ บริษัทไดวาจางบริษัทผูสอบบัญชีอื่น (Local audit firm ของประเทศ

นั้นๆ) เนื่องจากขนาดธุรกิจยังเล็กมาก และไมเปนสาระสําคัญตองบการเงินรวม ซึ่งคณะกรรมการจะดูแลให

สามารถจัดทํางบการการเงินไดทันตามกําหนดระยะเวลา จึงเสนอผูสอบบัญชีอื่น ซึ่งมีคาสอบบัญชีตํ่ากวาในการ

ตรวจสอบรวมเปนเงิน 73,900 บาท รวมคาสอบบัญชีประจําป 2560 ทั้งหมดเปนเงิน 5,868,900 บาท (ตรวจสอบ

โดยบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนเงิน 5,795,000 บาท  และของผูสอบบัญชีอื่นเปนเงิน 73,900 

บาท) 

 

บริษัท พฤกษา โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยไดจายคาสอบบัญชีประจําป 2558 -2559 ใหแก

ผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด สําหรับการสอบทานและตรวจสอบงบการเงินของ  

บริษัทฯ และบริษัทยอยในประเทศ และสําหรับคาสอบบัญชีบริษัทยอยในประเทศอินเดียไดจายใหกับกลุมบริษัท  

เคพีเอ็มจี มีรายละเอียดดังนี้ 

 

คาสอบบญัชขีองบรษิทัฯ และบรษิทัยอย 

หนวย : บาท 

รายการ 2559 

(ภายหลงัการปรบัโครงสรางกจิการ) 

2558* 

(กอนการปรบัโครงสรางกจิการ) 

คาสอบบญัชบีรษัิทฯ 500,000 - 

คาสอบบญัชบีรษัิทยอยในประเทศ 3,880,000 3,780,000 

คาสอบบญัชบีรษัิทยอย 

ในตางประเทศ** 

 

1,140,922 

 

908,037 

คาใชจายอื่น 133,000 131,000 

รวม 5,653,922 4,819,037 

*ป 2558 เพื่อใชในการเปรียบเทียบ  

**คาสอบบัญชบีริษัทยอยในตางประเทศ ขึ้นอยูกับอัตราแลกเปล่ียนในขณะน้ัน 
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นอกจากนี้ ยังมีคาบริการอื่นๆ ดังนี้ 

1. บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

 หนวย : บาท 

รายการ 2559 

(ภายหลงัการปรบั 

โครงสรางกจิการ) 

2558* 

(กอนการปรบั 

โครงสรางกจิการ) 

รายงานตรวจสอบตามเงือ่นไข BOI 535,000 785,600 

*ป 2558 เพื่อใชในการเปรียบเทียบ  

 

 

2. บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จํากัด 

 หนวย : บาท 

รายการ 2559 

(ภายหลงัการปรบั

โครงสรางกจิการ) 

2558* 

(กอนการปรบั

โครงสรางกจิการ) 
ตรวจสอบตามวิธีที่ตกลงกันเรื่องรายรบัรายจาย
กองทุนของโครงการที่ยังไมโอนนติิบคุคล 

 

909,500 

 

- 
ตรวจสอบการต้ังหนี้และจายเงนิเพ่ือซือ้ที่ดินและ
การจัดซื้อจัดจาง 

 

535,000 

 

- 
Technology Assessment for the year 2016 770,400 - 
สอบทานผลประเมิน  Anti-Corruption 385,200 - 
โครงการบริหารความตอเนือ่งทางธุรกิจ 
(Business Continuity Management : BCM) 

 

- 

 

4,500,000 
กระบวนการจดัซื้อจดัจางและทํางบประมาณ BOQ - 2,621,500 
การจัดทํา Purchase order - 374,500 
โครงการปรบัปรุงโครงสรางองคกรสายงานบญัชี
และการเงิน 

 

- 

 

714,760 
ระบบควบคุมภายในขบวนการบริหารคาตอบแทน - 420,620 
รวม 2,600,100 8,631,380 

*ป 2558 เพื่อใชในการเปรียบเทียบ  

 

หมายเหตุ : บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จํากัด และบริษัท สํานักภาษี เคพีเอ็มจี ภูมิไชย จํากัด เปน

คนละนิติบุคคลกับ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด และขอบเขตงานที่ใหคําปรึกษาดังกลาว           

ไมซ้ําซอนกับงานดานการสอบบัญชี 
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ประสบการณหลกัในอดตี ป 2553-2558  ผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย 

ป 2553-2553  รองประธานกรรมการ บรษิทั เมอืงไทยประกนัชวีติ จํากดั 

ป 2548-2553  ประธานกรรมการ บรษิัท ลสีซิง่กสิกรไทย จํากดั 

ป 2548-2552  ประธานกรรมการ บรษิัท แฟคเตอริง่กสิกรไทย จากดั 

ป 2547-2553  กรรมการผูจดัการ ธนาคารกสกิรไทย จํากดั (มหาชน) 

ป 2542-2546   เลขาธกิาร สาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยและ 

  ตลาดหลกัทรพัย (ก.ล.ต.) 
ป 2535-2542  รองเลขาธกิาร สาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรพัยและตลาด

หลกัทรพัย (ก.ล.ต.) 

ป 2526-2535   ธนาคารแหงประเทศไทย 

 - เศรษฐกร ฝายวชิาการ 

                         - หวัหนาหนวย ฝายกาํกับและตรวจสอบธนาคารพาณชิย 

                         - รองผูอํานวยการ ฝายกาํกับและตรวจสอบสถาบนัการเงนิ 
ป 2524-2526   Research Fellow, International Food Policy Research      

 Institute, Washington, D.C., U.S.A. 

 

การฝกอบรม หลกัสตูรการปองกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรวมเอกชน (ปรอ.) รุนที ่15 

วทิยาลยัปองกนัราชอาณาจกัร 
Role of the Chairman Program / สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

Directors Certification Program / สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

 

การเขาประชมุ                                                                     ป 2559             

คณะกรรมการบรษิัท 3 ใน 3 ครัง้  (คดิเปน 100%)     

คณะกรรมการตรวจสอบ                            5 ใน 6 คร้ัง  (คดิเปน 83.34%) 

 
 

* 1.  กรรมการอิสระเปนผูไมมีสวนไดเสียกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และมีคุณสมบัติตามนิยามตามระบุในหมายเหตุ 

 2.  กรรมการอิสระไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมครั้งนี้ เวนแตในวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ  

  3.   กรรมการอิสระ ไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอ่ืนๆ 
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การฝกอบรม ปริญญาบตัร หลกัสตูรการปองกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรวมเอกชน วทิยาลยั
ปองกนัราชอาณาจกัร (วปรอ. 20) 
ประกาศนยีบตัร หลกัสตูรผูบรหิารระดบัสงู รุนที ่10 สถาบนัวทิยาการตลาดทนุ 
ตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย (วตท.10) 
ประกาศนยีบตัรขัน้สงู การบรหิารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน รุนที ่5 
สถาบนัพระปกเกลา (ปรม. 5)  

หลกัสตูรการกาํกบัดแูลกิจการสําหรบักรรมการและผูบรหิารระดบัสงูของ
รฐัวิสาหกจิและองคการมหาชน รุนที ่1 /  
สถาบนัพฒันากรรมการและผูบรหิารระดบัสงูภาครฐั (PDI) 
Director Certification Program (DCP) /  

สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย  
Director Accredited Program (DAP) /  

สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย  
 

การเขาประชมุ ป 2559               

คณะกรรมการบรษิัท   3 ใน 3 ครัง้  (คดิเปน 100%) 

              

* 1.  กรรมการอิสระเปนผูไมมีสวนไดเสียกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และมีคุณสมบัติตามนิยามตามระบุในหมายเหตุ 

 2.  กรรมการอิสระไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมครั้งนี้ เวนแตในวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

   3.   กรรมการอิสระ ไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอ่ืนๆ 
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และประธานกรรม
ประกนัภยั จํากดั

กรรมการ บรษิั

กรรมการ บรษิั
กรรมการบรหิา
ผูชวยกรรมกา
ผูจดัการสายงา
ผูชวยผูตรวจส

cation Progra

ถาบนักรรมการบ
n-Finance Dire

ถาบนักรรมการบ

ม 2559) 

สอบ / กรรมการ
ารณาคาตอบแท
ยน 2559) 

การบัญช)ี / มห
รภาครฐัและกา

วจสอบ บรษิัท พ
ด 

วนั จํากดั 
ด 

สอบ / กรรมการ
มการบรหิารควา
จํากดั (มหาชน)

าร / ประธานกร

มการตรวจสอบ
ด (มหาชน) 

ษัท โปรเฟสชัน่แ

ษัท สํานกังานทีป่
าร กลุมบรษิัทอา
ร บรษิัท เอสจวีี
านตรวจสอบ บริ

สอบ บรษิัท เอสจี

m - DCP รุน 0

บรษิัทไทย 
ector – FN รุน 

บรษิัทไทย 

รบรหิารความเสี
ทน 

หาวทิยาลยัธรรม
รกฎหมายมหาช

พฤกษา เรยีลเอส

รสรรหาและพิจ
ามเสีย่ง   

น) 

รรมการตรวจสอ

บ 

แนล เอาทซอสซิ

ปรกึษาทางธุรกจิ
ารเธอร แอนเดอ

ว ี- ณ ถลาง จํากั
รษิัท เอสจวี ี- ณ
จวี ี- ณ ถลาง จํ

0/2543  

1/2546 

สี่ยงระดบัองคกา

มศาสตร    
ชน  

สเตท จาํกดั (มห

ารณา           

อบ  

ซิง่ โซลชูัน่ส จํา

จและบัญช ีจาํกั
อรเซนประเทศไ
กดั 
ณ ถลาง จํากดั 
ากดั 

าร / 

หาชน) 

กดั 

กดั 
ไทย 
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Role of the Compensation Committee – RCC 3/2550                          

สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
Successful Formulation & Execution of Strategy 4/2552   

สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
Chartered Director Class – CDC รุน 8/2557 

สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 

การเขาประชมุ ป 2559                 

คณะกรรมการบรษิัท                           3 ใน 3 คร้ัง  (คดิเปน 100%)         
คณะกรรมการตรวจสอบ                      6 ใน 6 ครัง้  (คิดเปน 100%)      

  
 

* 1.  กรรมการอิสระเปนผูไมมีสวนไดเสียกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และมีคุณสมบัติตามนิยามตามระบุในหมายเหตุ 

 2.  กรรมการอิสระไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมครั้งนี้ เวนแตในวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

   3.   กรรมการอิสระ ไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอ่ืนๆ 
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หมายเหต ุ* บริษัทฯ ไดกําหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ซ่ึงเขมกวาขอกําหนดท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ประกาศกําหนดไว ดังนี ้
 

1 )  ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม นิติ
บุคคลที่อาจมีความขัดแยง ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ใหนับรวมการถือหุน
ของผูที่เก่ียวของของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย 

 
2 )  เปนกรรมการที่ไมมีหรือเคยมีสวนรวมในการบริหารงาน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนลูกจาง พนักงาน      

ที่ปรึกษา ที่ไดรับเงินเดือนประจํา  หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทยอย  บริษัทรวม บริษัทยอย
ลําดับเดียวกัน นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท    
เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงต้ัง 

 
3 )  เปนกรรมการที่ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน

บิดา มารดา คูสมรส พี่นองและบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบริหาร ผูถือหุนราย
ใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหาร หรือผูมีอํานาจควบคุม
ของบริษัท หรือบริษัทยอย  
 

4 )  เปนกรรมการที่ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแยง ผูถือหุนรายใหญ  หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท  ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการ
ใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย  หรือผูมีอํานาจควบคุมของ 
ผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ผูถือหุนราย
ใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป
กอนไดรับการแตงต้ัง 

 
ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคแรก รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติ เพ่ือประกอบ
กิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับ
ความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ําประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน 
รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระตออีกฝาย
หนึ่ง ต้ังแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิหรือต้ังแต 20 ลานบาทข้ึนไป แลวแตจํานวนใดจะต่ํา
กวา  ทั้งนี้ การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่เก่ียวโยงกัน
ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เก่ียวโยงกันโดยอนุโลม  
แตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีที่เกิดข้ึนในระหวาง 1 ปกอนวันที่มีความสัมพันธ
ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

 
5) เปนกรรมการที่ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม นิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแยง ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทและไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม 
หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแยง ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมี
ลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงต้ัง 

 
6) เปนกรรมการที่ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษา

กฎหมาย หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา  2  ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทยอย 
บริษัทรวม นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทและไมเปน  
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ผูถือหุนที่มีนัย  ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย  เวนแตจะไดพนจาก
การมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงต้ัง 

 
7) เปนกรรมการที่ไมไดรับการแตงตั้งข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือ    

ผูถือหุนซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 
 
8) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน      
ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจาํ  หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนทีมี่สทิธิออกเสียงทั้งหมดของบรษัิท
อื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัท
ยอย 

 
9) ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนนิงานของบริษัท          
 

ภายหลังไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการอิสระที่มีลักษณะเปนไปตามขอ 1) - 9) แลว กรรมการอิสระ
อาจไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทยอย 
บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (collective decision) ได 
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เอกสารแนบ 8 

รายละเอยีดของเอกสารหรอืหลกัฐานทีใ่ชสาํหรบัเขารวมประชมุ 

และเงือ่นไขในการมอบฉนัทะและออกเสยีงลงคะแนน 
 

 

 เพ่ือสรางความเชื่อม่ันใหเกิดข้ึนแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูที่เก่ียวของทุกฝาย และเพ่ือใหการประชุมผูถือ
หุนของบริษัทจดทะเบียนเปนไปดวยความโปรงใส ชอบธรรม และเปนประโยชนตอผูถือหุน บริษัทจึงเห็นควร
กําหนดใหมีการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวม
ประชุมเพ่ือใหผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนยึดถือปฏิบัติ  ทั้งนี้บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะผอนผันการย่ืนแสดง
เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมแตละรายตามที่บริษัท
จะพิจารณาเห็นเหมาะสม 
 

 กรณีที่มีผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมลงทะเบียนเขารวมประชุมภายหลังจากที่มีการเปดประชุมไปแลว
ตามเวลาที่กําหนดในหนังสือเชิญประชุม บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะงดเวนการลงคะแนนเสียงสําหรับวาระที่ไดมีการ
พิจารณาและประกาศผลการลงคะแนนเสียงเสร็จสิน้ไปแลว โดยผูถือหุนจะสามารถลงคะแนนเสียงไดเฉพาะวาระที่
ยังคงเหลืออยูเทานั้น 
 

เอกสารและหลักฐานที่ผูเขารวมประชุมจะตองแสดงกอนเขารวมประชุม 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผูถือหุนที่มีสัญชาติไทย 

(ก) ผูถือหุนที่เขารวมประชุมดวยตนเอง จะตองแสดงบัตรประจําตัวอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้ บัตรประจําตัว
ประชาชน บัตรขาราชการ  บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หนังสือเดินทางหรือบัตรประจําตัวอื่นที่แสดง  
รูปถายซึ่งออกโดยหนวยงานของรัฐบาล 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ใหผูรับมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปนี้ใหบริษัท  
1.1.1  หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความและ     

ลงลายมือชื่อถูกตองครบถวน  
1.1.2 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนาถูกตอง 
1.1.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูรับมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนา

ถูกตอง 
 

1.2 ผูถอืหุนชาวตางประเทศ 

(ก) ผูถือหุนที่เขารวมประชุมดวยตนเอง จะตองแสดงบัตรประจําตัวอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้ บัตรประจําตัว
ประชาชน บัตรขาราชการ บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หนังสือเดินทางหรือบัตรประจําตัวอื่นที่แสดงรูป
ถาย ซึ่งออกโดยหนวยงานของรัฐบาล 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ใหผูรับมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปนี้ใหบริษัท  
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1.2.1 หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความและ     
ลงลายมือชื่อถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท  

1.2.2 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนาถูกตอง 

โดยเอกสารไดรับการรับรองการลงลายมือชื่อจากสถานทูต หรือสถานกงสุลไทยในประเทศ
นั้น หรือโนตารีพับบลิค หรือบุคคลอืน่ทีมี่อํานาจตามกฎหมายทองถ่ินรบัรองการลงลายมือชื่อ 

1.2.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ (ก)) ของผูรับมอบฉันทะพรอมการรับรองสําเนา

ถูกตอง 
 
2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลที่จดทะเบียนจัดตั้งในประเทศไทย 

ใหผูรับมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปนี้ใหบริษัทฯ 

2.1.1  หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความและ     
ลงลายมือชื่อถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท   

2.1.2  สําเนาหนังสือที่แสดงหลักฐานวาผูใดมีอํานาจลงนามมอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนาโดย

ผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้น  

2.1.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.1 (ก)) ของผูมีอํานาจลงนามมอบฉันทะในหนังสือ

มอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนาถูกตอง  

2.1.4 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนหรือหลักฐานการเปนนิติบุคคล พรอมการรับรองสําเนา

โดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้น 

2.1.5 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.1 (ก)) ของผูรับมอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนา

ถูกตอง 
   
2.2 นิติบุคคลที่จดทะเบียนจัดตั้งในตางประเทศ 

 ใหผูรบัมอบฉันทะนําสงเอกสารดังตอไปนี้ใหบริษัท 

2.2.1  หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความและลง
ลายมือชื่อถูกตองครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท   

2.2.2 สําเนาหนังสือที่แสดงหลักฐานวาผูใดมีอํานาจลงนามมอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนาโดย

ผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้น  

2.2.3 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.2 (ก)) ของผูมีอํานาจลงนามมอบฉันทะในหนังสือ

มอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนาถูกตอง  

2.2.4 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนหรือหลักฐานการเปนนิติบุคคล พรอมการรับรองสําเนา

โดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้น 
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2.2.5 เอกสารตาม 2.2.1 - 2.2.4 จะตองไดรับการรับรองการลงลายมือชื่อจากสถานทูต หรือสถาน

กงสุลไทยในประเทศน้ัน หรือโนตารีพับบลิค หรือบุคคลอื่นที่มีอํานาจตามกฎหมายทองถ่ิน
รับรองการลงลายมือชื่อ 

2.2.6 สําเนาบัตรประจําตัว (ดังกําหนดในขอ 1.2 (ก)) ของผูรับมอบฉันทะ พรอมการรับรองสําเนา

ถูกตอง 

2.2.7 เอกสารท่ีมิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมดวย

และใหผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกตองของคําแปล 

ทั้งนี้ กรณีที่ผูถือหุนซึ่งเปนนิติบุคคลตางประเทศเปนสถาบันตางประเทศ และแตงต้ังธนาคารพาณิชยใน
ประเทศไทยเปน Custodian รับฝากและดูแลหุน ไมตองใชเอกสารตาม 2.2.2 ถึงขอ 2.2.6 แตตองมี
เอกสารเพิ่มเติม ไดแก หนังสือยืนยันวาผูลงนามรับมอบฉันทะไดรบัอนุญาตประกอบธุรกิจ Custodian 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการขอเอกสารเพ่ิมเติมไมวาในกรณีใด ตามที่บริษัทฯ เห็นสมควร 
 

ผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและย่ืนเอกสาร หรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ  ณ  
สถานที่ประชุมไดต้ังแตเวลา 09.00 น.ของวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2560 เปนตนไป ซึ่งบริษัทฯ ไดจัดใหมี

บุคคลากร และเทคโนโลยีอยางเพียงพอ เพ่ืออํานวยความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารผูถือหุนแตละรายที่จะ
เขารวมประชุม รวมทั้งการลงทะเบียน โดยจะไมใหใชเวลานานเกินกวา 20 นาที/ราย หรือ ตอ 1 ใบมอบฉันทะ 

รวมทั้งยังจัดใหมีอากรแสตมป เพ่ืออํานวยความสะดวกแกผูถือหุนในวันประชุม ทั้งนี้ กรณีการมอบฉันทะ 
โดยเฉพาะจากผูถือหุนชาวตางประเทศ หรือนิติบุคคลที่จดทะเบียนจัดต้ังในตางประเทศ ผูรับมอบฉันทะควรจะมา
ลงทะเบียนเมื่อเริ่มเปดใหลงทะเบียนเพื่อใหผูตรวจสอบเอกสารไดมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบ  

 
กรณีผูเขารวมประชุมมีการแกไขคํานําหนาชื่อสกุล แกไขชื่อ - ชื่อสกุล โปรดแสดงหลักฐานรับรองการ

เปล่ียนแปลงดังกลาวในการลงทะเบียนดวย 
 

เงือ่นไขในการมอบฉนัทะและออกเสยีงลงคะแนน 
 

ตามคําชี้แจงของกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เรื่องการมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุม
และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุนระบุวา การมอบฉันทะนั้น ผูมอบฉันทะจะมอบฉันทะใหผูรับมอบ
ฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนเทากับจํานวนหุนที่ถืออยูทั้งหมดหรือเปนบางสวน จํานวนก่ีหุนเปน
จํานวนก่ีเสียงก็ได กลาวคือการมอบฉันทะสามารถมอบเพียงบางสวนได และในการมอบฉันทะจะมอบฉันทะให
ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาลงมติแทนผูถือหุนตามที่ผูรับมอบฉันทะเห็นสมควร หรือกําหนดใหลงคะแนนตาม
ความประสงคของผูมอบฉันทะก็ได แตหากผูมอบฉันทะ หรือผูรับมอบฉันทะเปนนิติบุคคล หรือเปนนิติบุคคลทั้งคู 
จะตองมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูมอบฉันทะเทานั้น 

ทั้งนี้ ผูถือหุนหนึ่งรายจะมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได) โดยในการ
ออกเสียงใหนับหุนหนึ่งเปนเสียงหนึ่งและใชวิธีออกเสียงลงในบัตรลงคะแนนเสียงที่บริษัทฯ แจกให ณ จุด
ลงทะเบียนและจะมีการประกาศผลการลงคะแนนอยางเปดเผยในแตละวาระเพ่ือใหมีความชัดเจน โปรงใสและ
สามารถตรวจสอบได โดยบริษัทฯ ไดจัดใหมีคนกลางที่เปนอิสระในการตรวจสอบการนับคะแนนเสียงในที่ประชุม
ดวย 
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แผนทีข่องสถ

5

ถานทีป่ระชมุ

 

 

 

เอกสารแนบ 9 
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เอกสารแนบ 11 

ขอบงัคบั ของ บรษิทั พฤกษา เรยีลเอสเตท จาํกดั (มหาชน) 
เกีย่วกบัการประชมุผูถอืหุน 

 
 

ขอ 17. ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ และวิธีการดังตอไปนี้ 

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง  

(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคนเปน
กรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

(3) บุคคลที่ไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับ
ถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี ใหประธานที่ประชุมเปน 
ผูออกเสยีงชี้ขาด 

ขอ 18. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจํานวนกรรมการในขณะนั้น ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออก
โดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) 

 กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 

 กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน
สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง 

ขอ 34. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบ
หา (25) คน หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา
หนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม 

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จํานวนผูถือ
หุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุน
ไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการ
เรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณีนี้ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือ
หุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 35. ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือ 

  ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธาน
กรรมการหรือมีแตไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมคนใดคนหนึ่งมาเปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 
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ขอ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผูถือหุนคนใดมีสวนได
เสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียง
เลือกตั้งกรรมการ และมติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้  

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี
คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู
ถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท 

(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ 
บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
ควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท  

(ช) การออกหุนกูของบริษัท 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 

ขอ 37.  กิจการทีท่ีป่ระชุมผูถือหุนสามญัประจําปพึงเรยีกประชุมมีดังนี้ 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษัิทในรอบปที่ผานมา 

(2) พิจารณาอนุมัติงบดลุและบญัชกํีาไรขาดทุน 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 

(4) พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนด 
คาตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบญัชี และ 

(6) กิจการอืน่ๆ  

ขอ 45.  หามจายเงนิปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร ในกรณีทีบ่ริษัทยังมยีอดขาดทนุสะสมอยู  หาม
มิใหจายเงนิปนผล 

 เงินปนผลนั้นใหแบงตามจาํนวนหุน หุนละเทาๆ กัน โดยการจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากทีป่ระชมุ
ผูถือหุน 
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 คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไร
สมควรพอที่จะทําเชนนั้น และเมื่อไดจายเงินปนผลระหวางกาลแลว ใหรายงานการจายเงินปนผล
ดังกลาวใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป 

 การจายเงินปนผลใหกระทําภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแตวันที่ที่ประชุมผูถือหุน หรือที่ประชุม 
คณะกรรมการลงมติ แลวแตกรณี ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนและใหลงโฆษณาคําบอกกลาว
การจายเงินปนผลนั้นในหนังสือพิมพเปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วันดวย 

ขอ 46.  บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหา (5) ของกําไรสุทธิ
ประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบ 
(10) ของทุนจดทะเบียน 
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