
ศาสตราจารย์นายแพทย์ ปิยะมติร ศรีธรา

อายุ �� ปี

กรรมการอสิระ / กรรมการกาํกับการบริหารความเสี�ยง

(วันที�เข้าเป็นกรรมการ �� กุมภาพนัธ์ ����)

รวมจาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอสิระ � ปี

สัดส่วนการถอืหุ้น (ร้อยละ)
�) ตนเอง    ไมมี่
�) คูส่มรส   ไมมี่
�) บตุรที�ยงัไมบ่รรลนิุติภาวะ   ไมมี่

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
• ไมมี่

การศกึษา
• Fellow of Royal College of Physician (LONDON),
  Royal College of Physician (LONDON)
• Fellow of American College of Physician, 
  American College of Physician
• Thai Board of Cardiovascular Medicine, FRCP
  (Thailand)
• Diploma in Cardiology, Royal Postgraduate 
  Medical School, Hammersmith Hospital, 
  University of London
• Thai Board of Internal Medicine, FRCP (Thailand)
• แพทยศาสตรบณัฑิต โรงพยาบาลรามาธิบดี
  มหาวิทยาลยัมหิดล
• วิทยาศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัมหิดล

ตาํแหน่งอื�นในปัจจุบนั
• กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน
  และกรรมการกํากบัดแูลกิจการ บริหารความเสี�ยง และ
  ความยั�งยืนองค์กร บริษัท เพรซเิดนท์ เบเกอรี� จํากดั (มหาชน)

บริษัทและหน่วยงานอื�น ๆ
• อธิการบดี มหาวิทยาลยัมหิดล
• กรรมการ บริษัท คลนิิเซอร์ จํากดั
• กรรมการ บริษัท สยามไบโอไซเอนซ์ จํากดั
• กรรมการผู้ทรงคณุวฒิุ คณะกรรมการพฒันาวิทยาศาสตร์
  และเทคโนโลยีแหง่ชาติ
• กรรมการ คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสขุ

ประสบการณ์ทาํงานหลักในช่วง � ปีที�ผ่านมา
• ���� - ���� คณบดี คณะแพทยศาสตร์
  โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล

จาํนวนครั�งที�เข้าร่วมประชุมในรอบปี ����
(จาํนวนครั�งที�เข้าประชุม / จาํนวนครั�งที�
จดัประชุม)
• การประชมุคณะกรรมการบริษัท ��/�� ครั �ง
(ร้อยละ ���)
• การประชมุกรรมการกํากบัการบริหารความ
เสี�ยง �/� ครั �ง
(ร้อยละ ���)
• การประชมุคณะกรรมการที�ไมใ่ชผู่้บริหาร 
�/� ครั �ง
(ร้อยละ ���)

การฝึกอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG)
  รุ่น ��/���� สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• Director Certification Program (DCP) รุ่น ���/����,
  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย

ประวัตกิารทาํผิดกฎหมายในระยะ �� ปีที�ผ่านมา ไมมี่

การดาํรงตาํแหน่งที�อาจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์
หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกับบริษัท     ไมมี่

การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย /
บริษัทร่วม หรือนิตบุิคคลที�อาจมีความขัดแย้ง  ไมมี่

• อนกุรรมการ คณะอนกุรรมการขบัเคลื�อนการพฒันา
  เศรษฐกิจ BCG Model สาขายาและวคัซีน
• กรรมการ คณะกรรมการพฒันาวิทยาศาสตร์และ
  เทคโนโลยีแหง่ชาติ
• ประธานกรรมการบริหาร ศนูย์พนัธวุิศวกรรมและ
  เทคโนโลยีชีวภาพแหง่ชาติ

เอกสารแนบ �   ข้อมลูประวตักิรรมการซึ�งครบกําหนดตามวาระ

                       และได้รับการเสนอชื�อเข้าดํารงตําแหนง่อีกวาระหนึ�ง



นางสาวนริศรา พตันพบิลู

อายุ �� ปี

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ

กาํกับการบริหารความเสี�ยง
(วันที�เข้าเป็นกรรมการ � มกราคม ����)

รวมจาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอสิระ - ปี

สัดส่วนการถอืหุ้น (ร้อยละ)
�) ตนเอง    ไมมี่
�) คูส่มรส    ไมมี่
�) บตุรที�ยงัไมบ่รรลนิุติภาวะ  ไมมี่

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
• ไมมี่

การศกึษา
• บริหารธรุกิจมหาบณัฑิต สาขาการเงิน
  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
• ประกาศนียบตัรผู้สอบบญัชีชั �นสงู สาขาสอบบญัชี
  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
• บริหารธรุกิจบณัฑิต (เกียรตนิิยม) สาขาการบญัชี
  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
• ผู้ตรวจสอบภายในรับอนญุาต (CIA)
  The Institute of Internal Auditors (USA)
• Accreditation in Internal Quality
  Assessment/Validation, The Institute of Internal
  Auditors (USA)
• ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแหง่ประเทศไทย (CPA)
  สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ์
• ASEAN Chartered Professional Accountant
  (ACPACC), ASEAN Chartered Professional
  Accountants Coordinating Committee

ตาํแหน่งอื�นในปัจจุบนั
บริษัทจดทะเบียน
• ไมมี่

บริษัทและหน่วยงานอื�น ๆ
• กรรมการ สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ทาํงานหลักในช่วง � ปีที�ผ่านมา
• ���� - ���� หุ้นสว่น หวัหน้าแผนกที�ปรึกษา
บริษัท อีวาย คอร์ปอเรท เซอร์วิสเซส จํากดั

การฝึกอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• Risk Management Program for Corporate Leader
(RCL) - Facilitator 2567
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• Independent Director Forum 2024/Maximizing Board
Effectiveness: The Role of Lead Independent
Directors in Thai Business 2567
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• National Director Conference 2567 / Sustainable
Future: The Board as a Catalyst for Value 2567
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• How to Develop a Risk Management Plan (HRP) -
Facilitator 2567
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• Director Certification Program (DCP) รุ่น ���/����
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย

ประวัตกิารทาํผิดกฎหมายในระยะ �� ปีที�ผ่านมา ไมมี่

การดาํรงตาํแหน่งที�อาจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์
หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกับบริษัท     ไมมี่

การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย /
บริษัทร่วม หรือนิตบุิคคลที�อาจมีความขัดแย้ง  ไมมี่

เอกสารแนบ �   ข้อมลูประวตักิรรมการซึ�งครบกําหนดตามวาระ

                       และได้รับการเสนอชื�อเข้าดํารงตําแหนง่อีกวาระหนึ�ง

จาํนวนครั�งที�เข้าร่วมประชุมในรอบปี ����
(จาํนวนครั�งที�เข้าประชุม / จาํนวนครั�งที�
จดัประชุม)
• ได้รับการแตง่ตั �งเป็นกรรมการบริษัทเมื�อ
วนัที� � มกราคม ����



นายปกรณ มาตระกูล

อายุ �� ปี

กรรมการอสิระ / กรรมการลงทนุ / กรรมการสรรหา

และพจิารณาค่าตอบแทน
(วันที�เข้าเป็นกรรมการ �� กุมภาพนัธ์ ����)

รวมจาํนวนปีที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอสิระ - ปี

สัดส่วนการถอืหุ้น (ร้อยละ)
�) ตนเอง    ไมมี่
�) คูส่มรส   ไมมี่
�) บตุรที�ยงัไมบ่รรลนิุติภาวะ   ไมมี่

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
• ไมมี่

การศกึษา
• นิตศิาสตรมหาบณัฑิต
  Harvard Law School, Massachusetts, USA
• นิตศิาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั �)
  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

ตาํแหน่งอื�นในปัจจุบนั
บริษัทจดทะเบียน
• กรรมการอิสระ
  บริษัท เอสซีจี เจดบัเบิ �ล ยดีู โลจิสตกิส์ จํากดั (มหาชน)
• กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยง
  กรรมการสรรหา คา่ตอบแทน และบรรษัทภิบาล
  บริษัท เอสซีจี เดคคอร์ จํากดั (มหาชน)
บริษัทและหนว่ยงานอื�น ๆ
• ไมมี่

ประสบการณ์ทาํงานหลักในช่วง � ปีที�ผ่านมา
• ���� - ���� ประธานเจ้าหน้าที�บริหารฝ่ายกฎหมาย
  และตดิตามหนี �  
  บริษัท คาร์ด เอกซ์ จํากดั
• ���� – ���� ประธานเจ้าหน้าที�บริหารฝ่ายกฎหมาย
  และตดิตามหนี � 
  บริษัท บริหารสนิทรัพย์ คาร์ด เอกซ์ จํากดั
• ���� - ���� กรรมการ
  บริษัท บริหารสนิทรัพย์ คาร์ด เอกซ์ จํากดั

การฝึกอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย
• Advance Audit Committee Program (AACP) รุ่น
  ��/���� สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• Board Nomination and Compensation Program
  (BNCP) รุ่น ��/����
  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• Role of the Chairman Program (RCP) รุ่น ��/����
  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย
• Director Certification Program (DCP) รุ่น ���/����
  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย

จาํนวนครั�งที�เข้าร่วมประชุมในรอบปี ����
(จาํนวนครั�งที�เข้าประชุม / จาํนวนครั�งที�
จดัประชุม)
• ได้รับการแตง่ตั �งเป็นกรรมการบริษัทเมื�อ
วนัที� �� กมุภาพนัธ์ ����

ประวัตกิารทาํผิดกฎหมายในระยะ �� ปีที�ผ่านมา ไมมี่

การดาํรงตาํแหน่งที�อาจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์
หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกับบริษัท     ไมมี่

การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย /
บริษัทร่วม หรือนิตบุิคคลที�อาจมีความขัดแย้ง  ไมมี่

เอกสารแนบ �   ข้อมลูประวตักิรรมการซึ�งครบกําหนดตามวาระ

                       และได้รับการเสนอชื�อเข้าดํารงตําแหนง่อีกวาระหนึ�ง


