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         พฤกษา โชว�ผลประกอบการป� 2565  กาํไรสทุธเิตบิโต 18% 
ป� 2566 เตรยีมผดุศนูย�สขุภาพ มอบบรกิารครอบคลมุทุกมมุเมอืง 

  

-20 กมุภาพนัธ ์ 2566- ปี 2565 พฤกษาโฮลดิง้ทาํกาํไรสทุธิ 2,772 ลา้นบาท เติบโต 18% มีรายได ้ 28,640 ลา้นบาท 

ใกลเ้คียงกบัปี 2564 รายไดจ้ากวิมตุเติบโตอยา่งกา้วกระโดดเพิ่มขึน้ 4.7 เทา่ จากปี 2564 ปี 2566 วางแผนเพิ่มการลงทนุ

เชิงกลยทุธเ์พ่ือสรา้งรายไดป้ระจาํอยา่งตอ่เน่ือง ดา้นธุรกิจอสงัหารมิทรพัยว์างแผนเพิ่มสดัสว่นโครงการในกลุม่เซก็เมน้ต์

ระดบักลางไปสงู จบักลุม่ลกูคา้พรเีมียมมากขึน้ พรอ้มวางแผนเปิดศนูยส์ขุภาพแหง่ใหม ่มอบบรกิารครอบคลมุทกุมมุเมือง  

 

นายอุเทน โลหชติพทิักษ ์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร บริษัท พฤกษา โฮลดิง้ จาํกัด (มหาชน) เปิดเผยผลการ

ดาํเนินงานในปี 2565 วา่ พฤกษา โฮลดิง้ มีกาํไรสทุธิ 2,772 ลา้นบาท เติบโต 18% เม่ือเทียบกบัปี 2564 โดยมีรายได้

ใกลเ้คียงกบัปี 2564 ท่ี 28,640 ลา้นบาท หรอื เติบโต 1% สามารถทาํกาํไรขัน้ตน้ไดดี้ขึน้ 9% สะทอ้นถงึการบรหิารจดัการ

ตน้ทนุของสนิคา้และบรกิารไดดี้ จากการนาํวิศวกรรมคณุคา่มาใช ้ (Value Engineering) ทัง้เรื่องการพฒันาใชแ้ผน่พืน้

คอนกรตีสาํเรจ็รูปชนิดมีรูกลวง (Hollow Core) การออกแบบคานคอดิน (Ground Beam) และการเช่ือมซีเมนต ์(Cement 

Jointing) แบบใหมใ่นขัน้ตอนการก่อสรา้ง รวมถงึการนาํเทคโนโลยีบลอ็กเชน (Blockchain) เขา้มาใชเ้พ่ือลดตน้ทนุการ

ก่อสรา้ง จากปรมิาณการใชซี้เมนตท่ี์ลดลง พรอ้มกบัลดคา่ขนสง่และจาํนวนชั่วโมงการทาํงานท่ีลดลงดว้ย 

 

ปีท่ีผา่นมาพฤกษามุง่เพิ่มสดัสว่นการสรา้งรายไดป้ระจาํตอ่เน่ือง (Recurring Income) เพ่ือสรา้งการเติบโตในระยะยาว จงึ

ไดมี้การลงทนุเชิงกลยทุธใ์นธุรกิจใหมต่อ่เน่ืองตลอดทัง้ปี อาทิ การตัง้กองทนุ Corporate Venture 3,500 ลา้นบาท เพ่ือ

ลงทนุใน Prop Tech, Health Tech และ Sustainable Tech  และลา่สดุไดร้ว่มกบัแคปปิตอลแลนด ์อินเวสเมน้ท ์กรุป๊  และ  

แอลล่ี โลจิสติกส ์พรอ็พเพอรตี์ ้ จดัตัง้กองทนุ “CapitaLand SEA Logistics Fund” ตัง้เปา้มลูคา่อสงัหารมิทรพัยโ์ลจิสติกส์

ภายใตก้ารจดัการ 1,000 ลา้นเหรยีญสงิคโปร ์เป็นตน้  

 

ในขณะท่ีสถานะทางการเงินของพฤกษายงัคงแข็งแกรง่ โดยมีอตัราสว่นเงินกูยื้มตอ่หุน้ทนุสทุธิ (Net Gearing Ratio) อยูใ่น

ระดบัตํ่าท่ี 0.22 เทา่ และจากผลการดาํเนินงานในปีท่ีผา่นมา บรษัิทฯ สามารถประกาศจ่ายเงินปันผลเทา่กบั 65 สตางค ์

รวมเงินปันระหว่างกาลแลว้จ่ายทัง้สิน้เทา่กบั 96 สตางค ์ กาํหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) ท่ีมีสทิธิรบัเงินปันผลใน

วนัท่ี 10 มี.ค. โดยจะนาํเสนอขออนมุติัตอ่ท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในเดือนเมษายน 2565 มีอตัราผลตอบแทนจากการลงทนุ

เทา่กบั 7.4% และกาํหนดจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 19 พ.ค.นี ้   

 

สาํหรบัปี 2566 คาดการณร์ายไดร้วมของทัง้กลุม่ประมาณ 30,000 ลา้นบาท เติบโตขึน้ 5% เม่ือเทียบจากปี 2565 โดยคาด

วา่จะไดร้บัแรงสนบัสนนุมาจากธุรกิจอสงัหาฯ ท่ีจะมีการเปิดตวัโครงการใหมท่ัง้สิน้ 23 โครงการ มลูคา่รวมกวา่ 23,500 

ลา้นบาท และยงัมีแผนการลงทนุในธุรกิจใหมอี่กราว 6,000 ลา้นบาทดว้ย ซึง่การลงทนุในธุรกิจใหมจ่ะเริม่มีความชดัเจน 

ทัง้ธุรกิจโลจิสติกส ์รวมถงึการปรบัโครงสรา้งของธุรกิจพรคีาสทท่ี์คาดวา่จะมีรายไดข้ึน้อยา่งตอ่เน่ือง ตามแผนงานการสรา้ง

ความยั่งยืนแก่องคก์รตอ่ไป 
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ดา้นธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์ นายปิยะ ประยงค ์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จาํกัด 

(มหาชน) เปิดเผยวา่ ปี 2565 พฤกษาทาํรายได ้27,191 ลา้นบาท เปิดโครงการใหมร่วม 19 โครงการ มลูคา่ 11,100 ลา้น

บาท และในปี 2566 วางกลยทุธเ์พ่ือเสรมิสรา้งความแข็งแกรง่ใหพ้อรต์โฟลโิอ (Portfolio)  มีแผนเปิดโครงการใหม ่ 23 

โครงการ แบง่เป็นโครงการบา้นเด่ียว  8 โครงการ ทาวนเ์ฮาส ์11 โครงการ และ คอนโดมิเนียม 4 โครงการ  รวมมลูค่าทัง้หมด

ราว 23,500 ลา้นบาท มุง่เพิ่มกลุม่สนิคา้ท่ีจบักลุม่ลกูคา้ในเซก็เมน้ตร์ะดบักลางไปสงู โดยมีแผนเปิดบา้นเด่ียวพรเีมียมถงึ 3 

โครงการ ไดแ้ก่   เดอะปาลม์วชัรพล เดอะปาลม์ บางนาวงแหวน และ เดอะปาลม์พฒันาการ  พรอ้มมุง่บรหิารสนิทรพัยท่ี์มี

ในมือ  โดยมีท่ีอยูอ่าศยัโครงการปัจจบุนัท่ียงัเปิดขายอยูท่ั่วประเทศ รวมมลูคา่ราว 69,900 ลา้นบาท 158 โครงการ  

 

ปี 2566 บรษัิทตัง้เปา้ยอดขายท่ี 24,000 ลา้นบาท และตัง้เปา้ยอดโอนท่ี  28,000 ลา้นบาท  มุง่สรา้งคณุคา่เพิ่มเพ่ือลกูคา้ 

(Customer Value) ดว้ยการพฒันาลฟิวิ่งโซลชูั่น (Living Solution) รองรบัความตอ้งการท่ีเปล่ียนแปลงไปตามเมกะเทรนด์

ของโลก โดยคาํนงึถงึการสรา้งความยั่งยืน (Sustainability) อย่างตอ่เน่ือง และในปีนี ้ มีแผนการซือ้ท่ีดินราว 5,000 ลา้น

บาท มุง่เนน้ทาํเลท่ีมีศกัยภาพเพ่ือสง่มอบผลติภณัฑใ์นระดบัพรเีมียมเพิ่มขึน้ และมุง่ผสานความรว่มมือระหว่างธุรกิจใน

เครอืพฤกษาทัง้ธุรกิจดา้นสขุภาพ และธุรกิจอ่ืนในเครอืท่ีกาํลงัจะเปิดตวัในปีนีด้ว้ย 

 

ดา้นธุรกิจเฮลทแ์คร ์ นายแพทยส์มศักดิ ์ อรรฆศลิป์  ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร บริษัท โรงพยาบาลวิมุต โฮลดิง้ 

จาํกัด เปิดเผยผลการดาํเนินงานปี 2565 วา่ วิมตุทาํรายไดเ้ติบโตแบบกา้วกระโดด 1,340 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 4.7 เทา่ จากปี 

2564  ซึง่ 80% เป็นรายไดท่ี้ไมเ่ก่ียวขอ้งกบัโรคโควิด-19  แมว้า่รายไดจ้ากโรคท่ีเก่ียวขอ้งกบัโควิด-19 ลดลงในปีท่ีผา่นมา 

แตส่ามารถทาํรายไดเ้พิ่มขึน้ จากการขยายเครอืข่ายระบบนิเวศ หรอื Ecosystem ของโรงพยาบาล  ไดแ้ก่ เวลเนสต ์ เซน็

เตอร ์บา้นหมอวิมตุ โรงพยาบาลเทพธารนิทร ์บรกิารผา่นดิจิตลัแพลทฟ์อรม์ ทัง้แอพพลเิคชั่น  เทเลเมดิซีน ไปจนถงึความ

รว่มมือกบัพนัธมิตรตา่ง ๆ เสรมิทพัดว้ยรายไดจ้ากโรงพยาบาลเทพธารนิทร ์ท่ีมีผลการดาํเนินงานดีขึน้ดว้ย ประกอบกบัปีท่ี

ผา่นมาวิมตุสรา้งความรว่มมือกบัพารท์เนอรต์า่งชาติ ทาํใหจ้าํนวนผูป่้วยตา่งชาติท่ีมาใชบ้รกิารท่ีโรงพยาบาลมีจาํนวน

สงูขึน้ 3.2 เทา่ดว้ย  ในปี 2566 ทางกลุม่มีแผนการลงทนุราว 2,500 ลา้นบาท   มุง่เนน้การสรา้งและเปิดศนูยส์ขุภาพ 

(Health Center) เพิ่มอีก 3 แหง่ และเตรยีมงานพฒันาโรงพยาบาลวิมตุท่ีป่ินเกลา้   

 

“นอกจากนีใ้นปีท่ีผา่นมา พฤกษายงัไดร้บัรางวลัเกียรติยศการนัตีผลการดาํเนินงานจากเวทีระดบันานาชาติ และ

ระดบัประเทศหลายแหง่ อาท ิรางวลัจากเวทีระดบัอินเตอร ์ไดแ้ก่ รางวลั 3G Excellence in Sustainable Development 

Award 2022 รางวลั 3G CSR Leadership Award 2022 และรางวลัระดบัประเทศ ไดแ้ก่ “รางวลัองคก์รโปรง่ใส ครัง้ท่ี 10” 

จากสาํนกัคณะกรรมการปอ้งกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาติ (ป.ป.ช.)  รางวลั Thailand Top Company Awards 

รางวลั BCI Asia Top 10 Developers Awards และ รางวลั FINALIST ของกลุม่รางวลั BEST BRAND PERFORMANCE 

ON SOCIAL MEDIA เป็นตน้  
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สาํหรบัการดาํเนินงานในกา้วตอ่ไปพฤกษายงัคงมุง่มั่นสูก่ารสรา้งความยั่งยืน โดยใหค้วามสาํคญัตอ่การดแูลสงัคมและ

สิ่งแวดลอ้ม ตัง้เปา้ลดการปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจกลง 30% ภายในปี 2573 และเขา้สูค่วามเป็นกลางทางคารบ์อน (Carbon 

Neutral) ในปี 2593 ในปีนีจ้งึไดร้เิริม่โครงการเพ่ือลดการปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจก และลดการใชพ้ลงัเชือ้เพลงิ พลงังานไฟฟา้ 

ไดแ้ก่ การใชโ้ซลารรู์ฟ การออกแบบบา้นประหยดัพลงังาน (Passive Home) การใชเ้ทคโนโลยี Smart Home การก่อสรา้ง

บา้นดว้ยพรคีาสทค์ารบ์อนตํ่า (Low-carbon Precast) และการทาํอาคารสาํนกังานแบบ Smart Office และ Smart 

Hospital โรงพยาบาลท่ีใชพ้ลงังานนอ้ย เป็นตน้” นายอเุทนกลา่วทิง้ทา้ย  

 

 

  


