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พฤกษา ป�กธงแผนป� 2568 เดนิหน�าสู�ผู�นาํเวลเนส เรสซเิดนซ� 

ขบัเคลือ่นการพฒันาทีอ่ยู�อาศยัคู�สขุภาพด ี
 

3 มีนาคม 2568 – พฤกษา โฮลดิง้ เผยแผนธุรกิจปี 2568 เดินหนา้สูก่ารเป็นผูน้าํดา้นการอยูอ่าศยัท่ีผสานความเป็นอยูท่ี่ดี 

(Well-being) ควบคูก่ารบรกิารดา้นสขุภาพ ตัง้เปา้รายไดร้วม 23,500 ลา้นบาท โฟกสัธุรกิจหลกั อสงัหารมิทรพัย ์และ

เฮลทแ์คร ์ปรบัพอรต์โฟลโิอตอ่เน่ือง เพ่ิมสดัสว่นตลาดบา้นระดบักลางถงึบน ตอ่ยอดธุรกิจพรคีาสท ์พรอ้มรุกตลาด

ก่อสรา้งเต็มรูปแบบ ดา้นธุรกิจการดแูลสขุภาพเติบโตตอ่เน่ืองในทกุมิต ิเตรยีมขยายโรงพยาบาลเฉพาะทาง รองรบัความ

ตอ้งการอีก 3 แหง่  

 

นายทองมา วิจติรพงศพ์นัธุ ์รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม บริษัท พฤกษา โฮลดิง้ จาํกดั (มหาชน) 

กลา่ววา่ "ปี 2567 ท่ีผา่นมา ภาพรวมตลาดอสงัหาฯ เผชิญกบัความทา้ทายจากภาวะเศรษฐกิจและอตัราการปฏิเสธสนิเช่ือ

ของธนาคารท่ียงัคงสงูอยู ่ทาํใหพ้ฤกษามรีายไดร้วมอยูท่ี่ 21,000 ลา้นบาท  มีกาํไรสทุธิท่ี 456 ลา้นบาท  ทาํอตัรากาํไร

ขัน้ตน้ไดท่ี้ 31.3% โดยยงัคงรกัษาสถานะทางการเงินท่ีแข็งแกรง่ มีอตัราสว่นหนีส้นิท่ีมีภาระดอกเบีย้สทุธิตอ่ทนุ (Net 

gearing ratio) ตํา่ท่ี 0.31 เทา่ สาํหรบัในปี 2568 เรามุง่มั่นท่ีจะเตบิโตอยา่งตอ่เน่ือง โดยมุง่เนน้ไปท่ีธุรกิจหลกั ไดแ้ก่ 

อสงัหารมิทรพัย ์และเฮลทแ์คร ์ยดึหลกัการพฒันาเพ่ือความยั่งยืน และเนน้การสรา้งสรรคโ์ครงการท่ีตอบโจทยก์ารใชชี้วติ

ท่ีสมดลุทัง้สขุภาพและความสะดวกสบาย”  

 

ปี 2568 ตัง้เปา้รายไดร้วมไวท่ี้ 23,500 ลา้นบาท ช ู2 กลยทุธห์ลกั ไดแ้ก่ (1) กลยทุธเ์ชิงรบัเพ่ือรกัษาขอ้ไดเ้ปรยีบทางการ

แขง่ขนั (Strategic Positioning Strategy) ดว้ยการบรหิารสนิทรพัยอ์ยา่งมีประสทิธิภาพ มุง่เนน้การจดัการและปรบั

โครงสรา้งสนิทรพัยใ์หเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาด เสรมิสรา้งสภาพคลอ่ง ดว้ยการรกัษากระแสเงินสด

และเสถียรภาพทางการเงินท่ีแข็งแกรง่ รองรบัการลงทนุในอนาคต พรอ้มปรบัปรุงและเพ่ิมประสทิธิภาพการบรหิารตน้ทนุ

อยา่งเป็นระบบและสมํ่าเสมอ (2) กลยทุธเ์ชิงรุก เพ่ือสรา้งการเติบโตทา่มกลางสถานการณท่ี์ทา้ทาย (Resilient Growth 

Strategy) ดว้ยการสรา้งนิยามใหมข่องแนวคิดการออกแบบท่ีอยูอ่าศยัใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการดแูลสขุภาพและ

ความเป็นอยูท่ี่ดีของผูอ้ยูอ่าศยั พรอ้มขบัเคลือ่นการลงทนุและเสรมิสรา้งความรว่มมือกบัพนัธมิตรทางธุรกิจท่ีมีศกัยภาพ

ทัง้ในและตา่งชาต ิ

 

นายธีระ ทองวิไล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จาํกัด (มหาชน) กลา่ววา่ ในปี 2568 

พฤกษาวางแผนเปิดตวัโครงการใหม ่22 โครงการ มลูคา่รวม 23,400 ลา้นบาท แบง่เป็นทาวนเ์ฮาส ์8 โครงการ มลูคา่ 

4,900 ลา้นบาท บา้นเดี่ยว 9 โครงการ มลูคา่ 10,400 ลา้นบาท และคอนโดมิเนียม 5 โครงการ มลูคา่ 8,100 ลา้นบาท เนน้

พฒันาโครงการเวลเนส เรสซเิดนซ ์และโครงการท่ีมีจดุเดน่ดา้นทาํเล โดยในปี 2568 จะมีการเปิดตวัแบรนดร์ะดบับนหลาย 
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โครงการ เช่น The Palm, The Reserve และ Chapter โดยมสีดัสว่นสนิคา้ในกลุม่ราคามากกวา่ 7 ลา้นบาทราว 50% และ

โครงการท่ีใกลเ้มอืงมากขึน้และมขีนาดเลก็ลง เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ในยคุปัจจบุนั ตัง้เปา้ยอดขายท่ี 

19,800 ลา้นบาท และยอดขายผา่นโครงการ JV อีก 3,200 ลา้นบาท รวมถงึยอดโอน 18,700 ลา้นบาท และยอดโอนผา่น

โครงการ JV อีก 1,600 ลา้นบาทซึง่ในสว่นนีจ้ะรบัรูเ้ป็นกาํไรจากการลงทนุใน JV  

 

ดา้นกลยทุธธ์ุรกิจอสงัหารมิทรพัยปี์ 2568  ช ู2 กลยทุธท่ี์สอดคลอ้งกบักลยทุธห์ลกัของบรษัิทฯ  ไดแ้ก่ (1) กลยทุธเ์ชิงรบั

เพ่ือรกัษาขอ้ไดเ้ปรยีบทางการแขง่ขนั (Strategic Positioning Strategy) ผา่นการปรบัปรุงพอรต์โฟลโิอ จาํหนา่ยท่ีดินท่ี

ไมไ่ดอ้ยูใ่นแผนการพฒันา มลูคา่ 1,000 ลา้นบาท และพฒันาโครงการใหมจ่ากท่ีดินท่ีมีอยูเ่ดิม มลูคา่รวม 2,900 ลา้นบาท 

เรง่ปิดโครงการเพ่ือลดคา่ใชจ้า่ยใหไ้ดอี้ก 31 โครงการ และปรบัสดัสว่นโครงการแนวราบจาก ทาวนเ์ฮาส ์ตอ่ บา้นเดีย่ว 

จาก 60:40 เป็น 50:50 ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดในปัจจบุนั พรอ้มเพ่ิมประสทิธิภาพการบรหิารจดัการ ดว้ย

การแบง่โซนน่ิง ครอบคลมุเป็น 6 โซนหลกั เและ การบรหิารจดัการสนิคา้คงคลงั (Inventory Stewardship) เพ่ิม

ประสทิธิภาพการผลติและก่อสรา้งดว้ยเทคโนโลยีจากอินโนพรคีาสท ์และ อินโนโฮม คอนสตรคัชั่น ในขณะท่ี กลยทุธท่ี์ (2) 

กลยทุธเ์ชิงรุก เพ่ือสรา้งการเติบโตทา่มกลางสถานการณท่ี์ทา้ทาย (Resilient Growth Strategy) มุง่สรา้งการเติบโตอยา่ง

ยั่งยืนและแขง็แกรง่ ดว้ยการเปิดตวัโครงการใหม ่โดยจะเนน้แบรนดท่ี์เป็นท่ีรูจ้กัในระดบั Ultra-premium segment  เช่น 

THE RESERVE, THE PALM  สรา้งความรว่มมือเชิงกลยทุธส์ง่เสรมิการอยูอ่าศยัเพ่ือสขุภาพ (Well-being-focused 

collaborative synergy) มุง่เนน้การพฒันาสนิคา้และบรกิารท่ีตอบโจทยส์ขุภาพและคณุภาพชีวิตท่ีดีอยา่งเป็นรูปธรรม 

และสรา้งโอกาสทางธุรกิจใหม ่ๆ เสรมิสรา้งความแขง็แกรง่ของแบรนด ์พรอ้มโอนคอนโดใหมใ่นปีนีอี้ก 4 โครงการ 

(Strengthening Catalyst) เพ่ือรกัษามารจิ์น้ในระดบัสงูไวไ้ด ้ ซึง่มั่นใจวา่ดว้ยกลยทุธท์ัง้หมดนีจ้ะทาํใหส้รา้งกาํไรมากขึน้

ไดใ้นปีนี ้ 

  

ดา้นธุรกิจพรคีาสทแ์ละก่อสรา้ง เตรยีมขยายการผลติและนาํเสนอบรกิารท่ีครอบคลมุมากขึน้ โดยโรงงานพรคีาสทซ์ึง่เป็น

โรงงานสเีขยีวท่ีใหญ่ท่ีสดุในประเทศไทย ดว้ยกาํลงัการผลติ 5.2 ลา้นตารางเมตรตอ่ปี และยงัเป็นโรงงานปลอดขยะ 

(Zero-Waste) และลดคารบ์อนแหง่แรก ในปี 2568 ธุรกิจพรคีาสทต์ัง้เปา้รายได ้2,100 ลา้นบาท เนน้ขยายกลุม่ผลติภณัฑ ์

ใหห้ลากหลาย เพ่ือตอบโจทยค์วามตอ้งการของตลาดใหม้ากขึน้  เช่น ผนงันํา้หนกัเบา (Lightweight Wall) กาํแพงกนัดิน 

(Retaining Wall) และรัว้สาํเรจ็รูป (Project Fence) ในขณะท่ีธุรกิจก่อสรา้งตัง้เปา้รายได ้5,400 ลา้นบาท มุง่เจาะกลุม่

ลกูคา้ทัง้ B2B และ B2C สาํหรบัการสรา้งบา้นในระดบัราคา 10 - 30 ลา้นบาท  
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ดา้นธุรกิจการดแูลสขุภาพ นายแพทยสุ์วาณิช เตรียมชาญชูชยั ผู้อาํนวยการโรงพยาบาลวิมุต กลา่ววา่ ธุรกิจการ

ดแูลสขุภาพของเรามีการเติบโตอยา่งตอ่เน่ืองในทกุมิติ โดยในปี 2567 กลุม่วิมตุมีรายได ้2,187 ลา้นบาท เติบโต 20%  

จากปีก่อน  มี EBITDA อยูท่ี่ 112 ลา้นบาท รายไดห้ลกัมาจากศลัยกรรม การตรวจสขุภาพ การดแูลเด็ก แผนกฉกุเฉิน 

แผนกศลัยกรรมกระดกูและขอ้ กระดกูสนัหลงั สตูินรเีวช และระบบทางเดินอาหาร  

 

สาํหรบัปี 2568 ตัง้เปา้รายได ้2,600 ลา้นบาท และกลยทุธส์าํคญัในปี 2568 ไดแ้ก ่1) พฒันาศนูยค์วามเป็นเลศิทาง

การแพทย ์ทางดา้นสขุภาพปอด จกัษุ กระดกูสนัหลงั ตอ่มไรท้อ่ ศลัยกรรม กมุารเวช ระบบทางเดินอาหารและตบั หวัใจ

และหลอดเลอืด 2) ยกระดบัการดาํเนินงานท่ีเป็นเลศิ การบรหิารตน้ทนุ และการใชท้รพัยากรในกลุม่บรษัิทฯ รว่มกนัอยา่ง

มีประสทิธิภาพ อาทิ จดัซือ้ การตลาด การเงิน เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 3) การพฒันาดา้นสขุภาพและการลงทนุ เตรยีม

ความพรอ้มเพ่ือเปิดโรงพยาบาลเฉพาะทางเพ่ิมอีก 3 แหง่ บรเิวณยา่นทองหลอ่ สขุมุวิท และป่ินเกลา้ และการสรา้งความ

รว่มมือกบัธุรกิจในกลุม่พฤกษา เพ่ือยกระดบัท่ีอยูอ่าศยัเพ่ือสขุภาพและสรา้งรายไดเ้พ่ิมเติม 

 

“พฤกษา โฮลดิง้ เดินหนา้สูอ่นาคตดว้ยความมุง่มั่นในการสรา้งคณุภาพชีวติท่ีดี ผา่นการพฒันาโครงการท่ีอยูอ่าศยั

คณุภาพสงู การขยายธุรกิจพรคีาสทแ์ละกอ่สรา้งท่ีทนัสมยั และการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพท่ีครบวงจร โดยยดึหลกั

ความยั่งยืน (Sustainability) เป็นแกนหลกัของการดาํเนินงาน เพ่ือสรา้งสงัคมท่ีดีและความมั่นคงและเติบโตในระยะยาว” 

นายทองมา กลา่วเสรมิ 

 

*********************** 
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